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Zatgcznik P.162_F1
Zasady weryfikacji osiggniecia zatozonych efektéw ksztalcenia i oceniania studenta

Metody weryfikacji efektéw ksztatcenia i zasady oceniania sg okreslone w sylabusie przedmiotu
(modutu) opracowanym wedtug wzoru obowigzujacego w Uniwersytecie Przyrodniczym w Pozna-
niu. Sylabusy sg udostepniane studentom, a ich tre$¢ wyjasniana na pierwszych zajeciach.

Za jakos¢ ksztatcenia w ramach danego przedmiotu (modutu) odpowiedzialny jest jego kierownik,
ktory ma prawo i obowigzek ingerowania w realizacje wszystkich form zaje¢, tj. wyktadow, éwiczen,
zajec terenowych, itp., w szczegolnosci, gdy zajecia sg prowadzone niezgodnie z sylabusem. Na-
uczyciele realizujgcy zajecia sg zobowigzani do uwzglednienia uwag, sugestii i wskazéwek kie-
rownika.

Nadzér nad wykonaniem i jakoscig zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w katedrze, instytucie lub
ogolnouczelnianej jednostce dydaktycznej sprawuije jej kierownik (dyrektor).

Metodami weryfikacji efektéw ksztatcenia sg: egzamin ustny, egzamin pisemny, kolokwium, praca
kontrolna i kohcowa, projekt, referat, esej, test, itp. Decyzje o wyborze metod podejmuje kierownik
przedmiotu, a nadzér nad wtasciwym ich dostosowaniem do okreslonych efektéw ksztatcenia
sprawuje kierunkowy zespot ds. jakosci ksztatcenia.

Ocenianie studentéw jest bardzo waznym elementem procesu ksztatcenia. Powinno by¢ meryto-
ryczne, obiektywne i przejrzyste, ma stuzy¢ sprawdzeniu uzyskania przez studentéw zaktadanych
efektow ksztatcenia. Zasady oceniania nalezy poda¢ do wiadomosci studentéw na pierwszych za-
jeciach. Ocena koncowa z przedmiotu (modutu) moze by¢ srednig wazong ocen czastkowych.

Szczegotowe zdefiniowanie skali ocen przedstawia sie nastepujaco:

bardzo dobry — 5.0 (A) wyniki wybitne, z dopuszczeniem jedynie drugorzednych btedéw,
dobry plus — 4.5 (B) powyzej Sredniego standardu, z pewnymi btedami,

dobry — 4.0 (C) solidna praca, z szeregiem btedow,

dostateczny plus — 3.5 (D) zadawalajacy, z istotnymi brakami,

dostateczny — 3.0 (E) wyniki spetniajg minimalne kryteria,

niedostateczny — 2.0 (F) wyniki nie spetniajg minimalnych kryteriéw, nalezy uzupetni¢ braki lub
powtdrzy¢ caty przedmiot.

Oceny literowe dotyczg studentéow uczestniczacych w programie ERASMUS: A — Excellent, B —
Very Good, C — Good, D — Satisfactory, E — Sufficient, F — Unsatisfactory (Fail).

Wszystkie przedmioty (moduty) konczg sie egzaminem lub zaliczeniem bez egzaminu. Zakres
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych objetych egzaminem lub zaliczeniem powinien by¢
zgodny z efektami ksztatcenia okreslonymi w sylabusie. Przyznawanie punktéw ECTS nastepuje
po otrzymaniu pozytywnej oceny z przedmiotu (modutu).

Egzamin moze by¢ pisemny lub ustny. Na egzaminie ustnym, w celu jego obiektywizacji, powinno
stosowaé sie losowanie pytan. Pytania kazdego studenta, z krotkg oceng jakosciowg lub punkto-
wa, wymagaja zaprotokotowania. Swiadkiem odpowiedzi studenta winien byé inny student lub inny
pracownik. Gdy egzamin ma forme pisemna, przed wejsciem do sali nalezy sprawdzi¢ tozsamos¢
zdajacego. Warunki przeprowadzania egzaminu muszg zapewni¢ studentowi samodzielnos¢ pra-
cy. Egzaminator ma obowigzek przerwaé egzamin studentowi, jesli stwierdzi, ze korzysta z pomo-
cy innych studentow, urzadzeh, materiatéw, itp. Na prosbe zdajacego egzaminator ma obowigzek
udostepni¢ prace oraz uzasadni¢ wystawiong ocene.



Podstawa zaliczenia przedmiotu nie konczacego sie egzaminem jest:
e udziat w obowigzkowych zajeciach z przedmiotu (modutu),
e zaliczenie wszystkich form zaje¢ objetych przedmiotem (modutem),
¢ wykonanie i zaliczenie dodatkowych prac, projektdw i innych, okreslonych w sylabusie.

Podstawa zaliczenia ¢wiczen jest spetnienie nastepujgcych warunkéw:

e udziat w zajeciach, zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie przedmiotu,

¢ nalezyte wykonanie powierzonych zadan,

e opanowanie, w co najmniej dostatecznym stopniu, wiedzy i umiejetnosci okreslonych w syla-
busie, na podstawie biezacej kontroli osigganych przez studenta efektéw ksztatcenia, weryfi-
kowanych w oparciu o wytwory jego pracy, w tym kolokwia, projekty, sprawozdania, referaty,
prezentacje, eseje iin., a takze, w zaleznosci od charakteru ¢wiczen, aktywnosci w dyskusiji,
postawy i rzetelnosci wykonywanych zadan.

Weryfikacja efektéw ksztatcenia uzyskanych na praktykach zawodowych jest dokonywana
przez koordynatoréow praktyk, w porozumieniu z przedstawicielami instytucji, w ktérych praktyka
jest realizowana. Weryfikacje przeprowadza sie na podstawie:

e raportow lub sprawozdan sporzgadzonych w dziennikach praktyk,

e opinii pracodawcow zamieszczanych w dziennikach praktyk,

¢ ustnego lub pisemnego zaliczenia praktyki, o ile przewiduje to program studiow.

Zaliczenia praktyk dokonuje koordynator, na podstawie uzyskanych efektow w zakresie nabytych
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych, a ponadto prawidtowosci wypetnienia dzien-
nika praktyk, kontroli zawartych w nim tresci i opinii, a w szczegdlnosci opisu aktywnosci studenta
w miejscu odbywania praktyki. Dodatkowym elementem oceny moze by¢ nabycie wiedzy w zakre-
sie kierunku studiéw.

Weryfikacja efektow ksztatcenia w procesie dyplomowania nastepuje na podstawie przygoto-
wanej pracy dyplomowej oraz podczas egzaminu dyplomowego.

Praca dyplomowa jest pisemnym opracowaniem przygotowanym pod kontrolg i z pomoca promo-
tora. Moze mie¢ charakter teoretyczny, opisowy, projektowy lub eksperymentalny. Musi zawieraé
czesc, w ktorej autor samodzielnie interpretuje i wycigga wnioski. Praca dyplomowa magisterska
powinna ponadto mie¢ charakter naukowy i spetnia¢ nastepujgce warunki:

e materiat badawczy wykorzystany w pracy jest dobrany obiektywnie,

¢ wybor przyjetych metod badan jest uzasadniony naukowo,

e rozwigzanie problemu badawczego jest oparte na logicznym wywodzie,

¢ dyskusja wynikow zawiera odniesienia do osiggnie¢ innych autorow.

Prace ocenia dwdch recenzentow, przy czym jednym z nich jest promotor. Na ocene pracy ma
wptyw jej wartos¢ merytoryczna oraz poprawno$¢ formalna i edytorska.

Student ma prawo poznac recenzje pracy przed lub w trakcie egzaminu dyplomowego.

Egzamin dyplomowy jest sprawdzianem osiggniecia zatozonych efektéw ksztatcenia dla kierunku
i poziomu studiéw. Zakres i forme egzaminu okresla uchwata rady wydziatu. Zakres powinien
obejmowac wszystkie efekty ksztatcenia z kategorii wiedzy i umiejetnosci. W czesci, egzamin mo-
ze dotyczy¢ pracy dyplomowej. Zaleca sie, aby egzamin dyplomowy licencjacki lub inzynierski byt
egzaminem ustnym lub pisemnym, a egzamin magisterski zawsze ustnym.

Wskazane jest, aby na ustnym egzaminie dyplomowym student miat mozliwos¢ losowania pytan.



Ocene z egzaminu dyplomowego ustala sie na zasadach okreslonych w Regulaminie Studiow
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu.

Egzamin dyplomowy licencjacki lub inzynierski powinien ponadto wykazac, ze student:
e potrafi wyczerpujgco odpowiedzie¢ na pytania, postugujac sie takze wtasnymi osgdami,
e prowadzi logiczny wywaod,
e samodzielnie identyfikuje problemy postawione w zadanych pytaniach,
e postuguije sie jasnym i precyzyjnym jezykiem.

Egzamin dyplomowy magisterski winien w szczegdlnosci wykazaé, ze student:
e potrafi sprecyzowac problem i hipotezy badawcze,
e gruntownie opanowat wiedze specjalistyczng w zakresie studiéw drugiego stopnia,
e potrafi zinterpretowaé ztozone zjawiska w obszarze studiéw,
e potrafi uzasadni¢ swoje poglady lub stanowisko,
e ma wtasne przemyslenia na temat osiggnie¢ naukowych zwigzanych z kierunkiem studiéw.



