Zalacznik do uchwaly
nr 251/2007 Senatu AR

REGULAMIN
korzystania z dobr intelektualnych stworzonych w Akademii Rolniczej
im. Augusta Cieszkowskiego w Poznaniu

Regulamin okresla prawa 1 obowiazki tworcow dobr intelektualnych powstajacych
w Akademii Rolniczej im. Augusta Cieszkowskiego w Poznaniu lub przy jej udziale oraz
prawa i obowiazki Akademii w tym zakresie, a takze zasady korzystania z tych dobr.

§1
PODSTAWY PRAWNE REGULAMINU

Niniejszy regulamin, zwany dalej ,,regulaminem”, zostal stworzony w oparciu o nastgpujace
akty prawne:
1) ustawg z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 365, z pdZniejszymi zmianami);
2) ustawg z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U.
Nr 90 z 2006 r., poz. 631, z p6zniejszymi zmianami, dalej w skrécie ,,pr. aut.”);
3) ustawg z dnia 27 lipca 2001 r. o ochronie baz danych (Dz. U. Nr 128, poz. 1402,
Z pOzniejszymi zmianami);
4) ustawg z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo wlasnosci przemystowej (Dz. U. Nr 119
7 2003 r., poz. 117, z pézniejszymi zmianami, dalej w skrocie ,,pwp”);
5) ustawg z dnia 26 czerwca 2003 r. o ochronie prawnej odmian ro$lin (Dz. U. Nr 137,
poz. 1300, z p6zniejszymi zmianami);
6) ustawg z dnia 29 czerwca 2007 r. o organizacji hodowli i rozrodzie zwierzat
gospodarskich (Dz. U. Nr 133, poz. 921);
7) ustawg z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U.
Nr 47, poz. 211, z pdzniejszymi zmianami);
8) ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93,
Z pOzniejszymi zmianami, dalej w skrocie ,.k.c.”);
9) ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. Nr 21
z 1998 r., poz. 94, z pdzniejszymi zmianami, dalej w skrécie ,,k.p.”);
10) statut Akademii Rolniczej im. Augusta Cieszkowskiego z 30 czerwca 2006 r.;
z uwzglednieniem przepisow wykonawczych do wymienionych ustaw oraz innych
powszechnie obowiazujacych aktow prawnych.

§2
ZAKRES PRZEDMIOTOWY REGULAMINU

Regulamin stosuje si¢ do stworzonych w Akademii Rolniczej im. Augusta Cieszkowskiego
w Poznaniu débr intelektualnych, a w szczegdlnosci do:
1) utworow w rozumieniu art. 1 pr. aut. w tym utworoOw naukowych, a takze
programéw komputerowych i baz danych chronionych pr. aut. — zat. nr 1;
2) baz danych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy o ochronie baz danych —
zal. nr 2;



3)
4)
5)

6)

7)

8)

innych materialdw naukowych 1 dydaktycznych (takich jak opinie, ekspertyzy,
metody badawcze, wyniki eksperymentow, zbiory okazow, instrukcje dydaktyczne,
przewodniki do ¢wiczen, preparaty, modele, prezentacje multimedialne itp.);
projektow wynalazczych w rozumieniu art. 3 ust. 6 pwp — zat. nr 3;

nowych odmian ro§lin oraz materiatow wyjsciowych do ich hodowli w rozumieniu
art. 2 ust. 1 pkt. 1, 2, 3 1 8 ustawy o ochronie prawnej odmian roslin — zat. nr 4;
nowych ras, rodéw 1 linii zwierzat gospodarskich, ktére uzyskaly wpisy do ksiag
i rejestrow zwierzat hodowlanych w trybie przepisoOw ustawy o organizacji hodowli
1 rozrodzie zwierzat gospodarskich — zat. nr 5;

materiatdw biologicznych obejmujacych m.in. mikroorganizmy, wirusy, tkanki
ilinie komorkowe zwierzat 1 roslin uzyskane przy zastosowaniu technik
selekcyjnych 1 rekombinacji DNA oraz fragmentéw komorek takich jak plazmidy,
wektory fagowe, markery genetyczne;

dobr intelektualnych stanowiacych tajemnicg¢ (know-how) Uczelni w rozumieniu
art. 11 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji — zal. nr 6.

§3
DEFINICJE POJEC

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

dobrach intelektualnych — nalezy przez to rozumie¢ dobra okre§lone w § 2;
dobrach intelektualnych dokonanych przy pomocy Uczelni — nalezy przez to
rozumie¢ dobra intelektualne powstale dzigki finansowemu wktadowi Uczelni
w powstanie dobra, a takze stworzeniu przez Uczelni¢ warunkéw organizacyjnych,
technicznych, materialowych badz innych (np. fachowa pomoc merytoryczna,
udzielenie istotnych informacji), jezeli czynniki te przyczynity si¢ w istotny sposob
do powstania dobra intelektualnego;

dobrach intelektualnych Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ dobra intelektualne,
do ktorych Uczelni stuza prawa majatkowe zgodnie z § 5 ust. 1;

dobrach intelektualnych zaméwionych przez Uczelni¢ — nalezy przez to rozumiec
dobra intelektualne powstale na podstawie umowy cywilno-prawnej o ich dokonanie
zawarte] miedzy Uczelnia a tworca dobra;

innych dobrach intelektualnych — nalezy przez to rozumie¢ dobra uzyskane
w innych warunkach niz okre§lone w § 5 ust. 1;

jednostkach organizacyjnych Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ samodzielne
jednostki organizacyjne w rozumieniu Statutu Uczelni tzn. takie jak instytut, katedra
1 inne wyodrgbnione jednostki organizacyjne prowadzace dziatalno$¢ naukowa,
badawcza 1/lub dydaktyczna oraz administracyjna 1 ustugowa;

ochronie patentowej — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie rodzaje ochrony
udzielanej przez Urzad Patentowy Rzeczypospolitej Polskiej;

ochronie prawnej — nalezy przez to rozumie¢ ochrong wynikajaca z pr. aut., pwp,
ustawy o ochronie prawnej odmian roslin, ustawy o ochronie baz danych i k.c.;
pracach dyplomowych — nalezy przez to rozumie¢ prace licencjackie, inzynierskie
1 magisterskie;

10) pracowniczych dobrach intelektualnych — nalezy przez to rozumie¢ dobra

intelektualne, ktore spetniaja rownoczesnie dwa warunki:
a) zostaly stworzone przez pracownikow Uczelni, niezaleznie od podstawy
zatrudnienia;



b) powstaly w wyniku wykonywania przez tworc¢ obowiazkéw ze stosunku pracy,
niezaleznie od prawnego zrédla tego obowiazku (umowa o pracg, akt
mianowania, regulamin pracy, statut Uczelni, inne zrodto);

11) prawach osobistych — nalezy przez to rozumie¢ przewidziane ustawami prawa
Sci§le zwiazane z osoba tworcy, chroniace jego wig¢z z dobrem intelektualnym,
w szczegOlno$ci prawa wynikajace z autorstwa dobra intelektualnego; prawa
osobiste powstaja w chwili stworzenia dobra intelektualnego, nie podlegaja zbyciu,
zrzeczeniu si¢ ani dziedziczeniu;

12) prawach majatkowych — nalezy przez to rozumie¢ prawa do korzystania z dobr
intelektualnych w sposob zawodowy lub zarobkowy; prawa te sa zbywalne,
podlegaja dziedziczeniu, moga by¢ przedmiotem umow;

13) projektach wynalazczych — nalezy przez to rozumie¢ wynalazki, wzory uzytkowe,
wzory przemystowe 1 projekty racjonalizatorskie;

14) twércach — nalezy przez to rozumie¢ takze wspotworcow;

15) Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Akademi¢ Rolnicza im. Augusta
Cieszkowskiego w Poznaniu;

16) utworach naukowych — nalezy przez to rozumie¢ prace twoércze oparte na
oryginalnym materiale eksperymentalnym lub wnoszace nowe oryginalne wyniki
badawcze; ksiazki naukowe tzn. zwarte opracowanie z odwotaniem do materiatow
zrédtowych, dotyczace sprecyzowanego obszaru wybranej dziedziny lub dyscypliny
naukowej; artykuty naukowe porzadkujace okreslony obszar wiedzy naukowej lub
cykl wynikéw badawczych;

17) wspoéltwoércach — nalezy przez to rozumie¢ osoby, ktore w sposob tworczy
przyczynity si¢ do powstania dobra intelektualnego.

§ 4
OBOWIAZEK ZE STOSUNKU PRACY

Dobro intelektualne jest wynikiem wykonywania przez twoércg obowiazkoéw ze stosunku
pracy w szczegdlno$ci wtedy, gdy:

1) jest rezultatem pracy nad doktoratem, habilitacja lub innej pracy wykonanej
w ramach zawodowej dziatalno$ci naukowe;;

2) powstalo w wyniku udzialu tworcy w pracach objetych planem naukowo-
badawczym jednostki organizacyjnej, w ktdérej tworca §wiadczy pracg na rzecz
Uczelni, zwlaszcza w ramach badan wtasnych lub statutowych;

3) jest rezultatem realizacji umowy o pracg¢ naukowo-badawcza lub naukowo-badawcza
o charakterze uslugowym, zawartej przez Uczelni¢ z innymi podmiotami, jezeli
umowa przyznaje Uczelni prawa do powstatego dobra intelektualnego;

4) tworca otrzymal polecenie realizacji zadania, ktorego rezultatem jest dobro
intelektualne, a polecenie mie$ci si¢ w granicach jego obowiazkow pracowniczych.

§5
PRAWA I OBOWIAZKI UCZELNI

1. Uczelni stuza prawa majatkowe do dobr intelektualnych:
1) pracowniczych;
2) powstatych przy pomocy Uczelni;
3) zamoéwionych przez Uczelnig;
ktére na uzytek niniejszego regulaminu okres§lane sa dalej mianem ,,dobra intelektualne
Uczelni”.



. Uczelnia jest uprawniona do nieodptatnego korzystania z nalezacych do niej doébr
intelektualnych dla celoéw naukowych i dydaktycznych.

. Uczelnia jest uprawniona do udostgpniania swoich dobr intelektualnych innym
podmiotom, w szczegdlnosci dla ich dzialalno$ci gospodarczej, pod warunkiem
wynagrodzenia twércy na zasadach okreslonych w § 15.

. Przy wykonywaniu stuzacych jej praw majatkowych Uczelnia dba o poszanowanie
osobistych 1 majatkowych praw tworcow, okreslonych w ustawach przywotanych w § 1,
szczegblnie przy zawieraniu umow z innymi podmiotami, w ktérych winny by¢
odpowiednio chronione zaréwno interesy Uczelni, jak 1 twOrcow.

. W umowach o prace naukowo-badawcze nalezy okre$la¢ stron¢ uprawniona do
korzystania z dobr intelektualnych bedacych ich rezultatem, a w szczegolnosci do ich
publikacji i dysponowania nimi, przy czym w zasadzie nalezy dazy¢ do zapewnienia
Uczelni co najmniej praw wspotwtlasciciela dobra intelektualnego.

. We wszelkich umowach dotyczacych dobr intelektualnych Uczelni nalezy zastrzec
obowiazek zachowania przez strony w tajemnicy istoty dobra intelektualnego, gdyby jego
ujawnienie utrudniato komercjalizacj¢ albo w inny sposéb naruszato interesy Uczelni.

. Jezeli dobro intelektualne powstaje w trakcie realizacji pracy wykonywanej przez zespot,
w ktorym poza osobami zwigzanymi postanowieniami regulaminu biora takze udzial inne
osoby, kierownik zespotu, w oparciu o udzielone mu przez Uczelni¢ upowaznienie, jest
zobowiazany do podpisania z tymi osobami umowy zastrzegajacej prawa majatkowe do
dobra intelektualnego na rzecz Uczelni.

. W umowach o staze lub stypendia dla pracownikéw, zawieranych przez Uczelnig
z instytucjami naukowymi krajowymi lub zagranicznymi, powinno si¢ dazy¢ do
zapewnienia Uczelni praw do dobr intelektualnych  stworzonych  przez
stazyste/stypendyste lub przy jego istotnym udziale lub co najmniej do czgs$ci tych praw.

. W uzasadnionych przypadkach Uczelnia moze zawrze¢ z twodrca dobra intelektualnego
umowe o przekazaniu mu catosci lub czgsci swych praw do dobra intelektualnego, jezeli
nie koliduje to z jej interesami naukowymi i gospodarczymi.

§ 6
PRAWA I OBOWIAZKI TWORCOW DOBR INTELEKTUALNYCH UCZELNI

Twoércom dobr intelektualnych Uczelni stuza w kazdym przypadku prawa osobiste do
tych dobr, jednak przy wykonywaniu tych praw nie moga oni narusza¢ interesow Uczelni.
Do czasu podjgcia przez Uczelnig decyzji odno$nie sposobu wykorzystania nalezacego do
niej dobra intelektualnego, tworca zobowiazany jest zachowac je w tajemnicy, jednak nie
dluzej niz 6 miesigcy od dnia zgloszenia go odpowiedniej jednostce organizacyjnej
Uczelni, chyba ze interes Uczelni wymaga wydtuzenia tego terminu. Uczelnia podejmuje
woweczas stosowng decyzjg po konsultacji z tworca.

. Przepis ust. 2 ma szczegolnie zastosowanie w sytuacji, gdy dobro intelektualne moze by¢
wykorzystane gospodarczo albo powinno by¢ zgloszone do ochrony prawnej we
wlasciwym urzedzie administracyjnym. W tym ostatnim przypadku twoércy nie wolno
ujawnic jego istoty do czasu dokonania zgloszenia.

Twoérca ma obowiazek wspoOlpracowaé z rzecznikiem patentowym zardéwno na etapie
sporzadzania dokumentacji zgloszeniowej, jak 1 w trakcie trwania postgpowania
zgloszeniowego.

Obowiazek zachowania tajemnicy spoczywa na tworcy takze po ustaniu stosunku pracy,
jezeli nie mingty okresy, o ktorych mowa w ust. 2.

Tworcom nie wolno, bez udzialu upowaznionego przedstawiciela Uczelni i bez zgody
Uczelni, podejmowac¢ zadnych zobowiazan wobec o0so6b trzecich w zakresie



10.

11.

12.

gospodarczego wykorzystania dobr intelektualnych Uczelni np. upowaznia¢ do
korzystania z nich w drodze licencji, uczestniczyé w porozumieniach dotyczacych
komercjalizacji tych dobr, udostgpnia¢ ich w ramach wymiany itp.
Zasada ustalona w ust. 6 ma zastosowanie takze w przypadku komercjalizacji materiatow
towarzyszacych lub usci$lajacych dobra intelektualne takich jak np. dokumentacja
konstrukcyjna lub technologiczna, instrukcja, opis techniczny lub technologiczny,
schematy itp.
Tworca moze wykorzystywaé¢ dobra intelektualne Uczelni wylacznie do wilasnej
dziatalnosci naukowej 1 dydaktycznej. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.
Z zastrzezeniem ust. 10 tworcy nie wolno wykorzystywa¢ dobr intelektualnych Uczelni
w dziatalnosci zawodowej lub zarobkowej poza Uczelnia, w tym takze w ramach
$wiadczenia pracy na rzecz innych jednostek naukowych, badawczych lub gospodarczych,
niezaleznie od podstawy i1 formy prawnej, w jakiej Swiadczy te prace.
W uzasadnionych przypadkach Uczelnia moze wyrazi¢ zgodg na korzystanie przez tworcg
z débr intelektualnych Uczelni w sposob, o ktérym mowa w ust. 9.
Z chwilg ustania stosunku pracy tworca:
1) zobowiazany jest przekaza¢ Uczelni informacje¢ o posiadanych dobrach
intelektualnych Uczelni uzyskanych w trakcie trwania stosunku pracy;
2) nie moze bez wiedzy 1 zgody Uczelni wykorzystywa¢ dobr intelektualnych Uczelni
w swej dalszej dzialalnos$ci zawodowej lub zarobkowe;;
3) przy wykorzystywaniu dobr intelektualnych Uczelni w dalszej dziatalno$ci naukowe;
winien mie¢ na uwadze prawa i interesy Uczelni.
Tworcy dobra intelektualnego, wykorzystanego przez Uczelnie¢ w sposob przynoszacy jej
dochdd, stuzy prawo do wynagrodzenia na zasadach okre§lonych w § 15.

§7
PRAWA I OBOWIAZKI TWORCOW INNYCH DOBR INTELEKTUALNYCH

Twoércom innych dobr intelektualnych przystuguja w catosci zaréwno prawa osobiste, jak
1 majatkowe do tych dobr.
Przy korzystaniu z tych praw tworcom nie wolno bez zgody Uczelni:

1) postugiwaé si¢ nazwa, symbolami lub innymi oznaczeniami uzywanymi przez
Uczelnig (np. nazwa, skroty literowe, logo);

2) dziata¢ w sposéb mogacy odbiorcy sugerowaé, ze Sswiadczy ustugi lub oferuje
towary jako Uczelnia;

3) oferowac uslug prowadzenia prac naukowo-badawczych powolujac si¢ na swoje
zatrudnienie w Uczelni;

4) podejmowac innych dziatan, ktére moga szkodzi¢ interesom Uczelni takich jak
np. postugiwanie si¢ nieprzystugujacymi mu lub nie$cistymi tytulami naukowymi,
nieprawdziwymi  atestami, nierzetelnymi wynikami badan, nierzetelnymi
informacjami o wyrdznieniach lub oznaczeniach jego produktow lub ustug itp.

Tworca innego dobra intelektualnego moze zgtosi¢ si¢ do Uczelni z prosba o udzielenie
mu pomocy w zarzadzaniu tym dobrem. Uczelnia moze udzieli¢ pomocy odplatnie lub
nieodptatnie. Strony zobowiazane sa w kazdym przypadku podpisa¢ umowe okreslajaca
warunki zarzadzania takim dobrem intelektualnym.

Tworca innego dobra intelektualnego moze przekazac je Uczelni do korzystania, a takze
przenies¢ na nia, w catosci lub w czg$ci, stuzace mu prawo do dobra intelektualnego.



§ 8
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE DOTYCZACE UTWOROW

Wymienione w art. 17 pr. aut. autorskie prawa majatkowe do utworu stanowiacego dobro
intelektualne Uczelni, stuza Uczelni na warunkach okre§lonych w art. 12 1 13 pr. aut.
(zal. nr 1) z tym zastrzezeniem, ze jezeli w ciagu 6 miesigcy od daty zgloszenia utworu
tworca nie otrzyma pisemnej odmowy jego przyjgcia to znaczy, ze utwor zostat przyjety
jako dobro intelektualne Uczelni. Postanowienie to nie dotyczy utworoéw naukowych.

. Autorskie prawa majatkowe do utworéw naukowych stuza ich tworcom na warunkach
okreslonych w art. 14 pr. aut. (zal. nr 1).

Jezeli Uczelnia zamierza skorzysta¢ z przystugujacego jej ustawowo prawa do pierwszej
publikacji utworu naukowego, publikacja 1 rozpowszechnianie utworu nastgpuje na
warunkach okres$lonych w regulaminie Wydawnictwa Akademii.

Jezeli Uczelnia nie zamierza skorzysta¢ ze swego prawa do pierwszej publikacji utworu
naukowego we witasnych wydawnictwach, a tworca uzna za celowe opublikowanie tego
utworu w wydawnictwie specjalistycznym, prawo pierwszej publikacji utworu moze by¢
zrealizowane przez umieszczenie na publikacji obok nazwiska tworcy pelnej nazwy
Uczelni.

. Prawo Uczelni do pierwszej publikacji utworu naukowego nie jest naruszone publikacja
wynikow naukowych w materialach prezentowanych na zjazdach, kongresach,
konferencjach, sympozjach, seminariach z tym, ze twodrca musi uzyska¢ na taka
publikacje zgodg kierownika jednostki organizacyjnej a na publikacji tworca jest
zobowigzany umiesci¢ obok swego nazwiska nazwg Uczelni. Jezeli przedstawiane wyniki
nadaja si¢ do ochrony prawnej i do komercyjnego wykorzystania, tworcy nie wolno
ujawnia¢ istoty publikowanych wynikéw w stopniu pozbawiajacym je zdolnosci do
ochrony 1 wartosci rynkowe;.

Jezeli tworca utworu innego niz utwor naukowy, do ktorego prawa majatkowe stuza
Uczelni, zamierza ztozy¢ go u wydawcy, ktory uzaleznia opublikowanie utworu od
przeniesienia na niego w calo$ci autorskich praw majatkowych, tworca obowiazany jest
uzyska¢ zgode Uczelni 1 doprowadzi¢ do zawarcia stosownej umowy mig¢dzy Uczelnia
a wydawca.

. Na publikacjach wydawanych przez jednostki organizacyjne Uczelni musi by¢ podana
pelna nazwa jednostki wydajacej publikacj¢ wraz z jej adresem. Na publikacjach takich
nie wolno umieszczaé¢ adnotacji o firmowaniu publikacji przez Wydawnictwo Akademii.

. Autorskie prawa osobiste do utworu, wymienione w art. 16 pr. aut. (zal. nr 1), stuza ich
tworcy, jednak nie moze si¢ on sprzeciwi¢ publicznemu udostgpnieniu utworu, jezeli
wynika to z jego przeznaczenia.

W przypadku publikacji cudzych wynikow pracy intelektualnej we wlasnej pracy,
konieczne jest wskazanie ich autorow 1 zrodta.

§9
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE DOTYCZACE BAZ DANYCH

. Dobro intelektualne Uczelni stanowia bazy danych:

1) spekniajace cechy utworu w rozumieniu pr. aut., do ktorych stosuje si¢ zasady
okreslone w § 8 regulaminu; z zastrzezeniem ust. 2,

2) chronione przepisami ustawy o ochronie baz danych, jezeli Uczelnia poniosta,
istotne w zakresie jakosci lub ilosci, naklady inwestycyjne na ich stworzenie lub
prezentacje (zal. nr 2).

. W odniesieniu do baz, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1:



1) pracownicy, doktoranci, studenci i stazysci Uczelni moga:

a) korzysta¢ z nich dla wlasnych celow naukowych 1 dydaktycznych na warunkach
ustalonych z kierownikiem jednostki organizacyjnej, w ktorej baza powstata,
aw odniesieniu do baz danych tworzonych w Bibliotece Gltéwnej, na
warunkach okreslonych w ,,Szczegdélowych zasadach udostepniania zbioréw
w Bibliotece Glownej 1 jej filiach” stanowiacych zalacznik do Regulaminu
Biblioteki Gtéwnej;

b) powolywa¢ si¢ na nie 1 przytacza¢ ich fragmenty w podrgcznikach
1 publikacjach z powotaniem si¢ na prawa Uczelni do tych baz;

2) bez zgody Uczelni nie wolno:

a) korzystac¢ z baz danych i ich zawarto$ci dla celow zarobkowych;

b) sporzadza¢ thumaczen, przerobek i1 adaptacji baz danych;

¢) wykorzystywa¢ baz i ich fragmentéw przy tworzeniu wilasnych baz danych,
przeznaczonych do zarobkowej eksploatacji;

d) udostgpnia¢ baz i1 ich fragmentow osobom trzecim zaro6wno w wersji
drukowanej, jak 1 z wykorzystaniem technik informatycznych.

. W odniesieniu do baz danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2:

1) prawa osobiste tworcow sa chronione w oparciu o art. 23, 24 1 448 k.c. (zat. nr 7);

2) bez zgody Uczelni nie wolno korzysta¢ z baz dla celéw komercyjnych, w tym takze
dla prowadzenia odptatnych szkolef, badan naukowych prowadzonych odptatnie dla
innych podmiotoéw, sporzadzania opinii 1 ekspertyz;

3) wolno korzysta¢ z cze$ci bazy w niekomercyjnych celach dydaktycznych lub
badawczych pod warunkiem powotania si¢ na uprawnienia Uczelni do bazy.

§ 10

POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE DOTYCZACE PROGRAMOW KOMPUTEROWYCH

l.

Wymienione w art. 74 ust. 4 1 art. 75 pr. aut. (zal. nr 1) autorskie prawa majatkowe do
program6w komputerowych, stanowiacych dobro intelektualne Uczelni, naleza do
Uczelni.

Sposrod praw osobistych tworcy, o ktérych mowa w art. 16 pr. aut. (zal. nr 1), twércom
programéw komputerowych stuzy prawo do autorstwa oraz prawo oznaczania programow
swoim imieniem i nazwiskiem lub pseudonimem albo do udostgpniania ich anonimowo.
Programy komputerowe stworzone do celow dydaktycznych moga by¢ wykorzystywane
do takich celéw przez wszystkich pracownikéw Uczelni pod warunkiem powiadomienia
o tym kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej program powstat.

Programy komputerowe o innym przeznaczeniu moga by¢ wykorzystywane przez
pracownikow w celach niekomercyjnych pod warunkiem uzyskania zgody kierownika
jednostki organizacyjnej, w ktdrej program powstat.

. Bez zgody Uczelni nie wolno korzysta¢ dla celow komercyjnych z programow

komputerowych stanowiacych jej dobro intelektualne; nie wolno takze sporzadzac ich
fragmentéw oraz udostgpnia¢ ich, nawet nieodptatnie, zaré6wno na no$nikach
materialnych, jak i za pomoca terminali.

. Z uwagi na szczeg6lny rezim ochrony przyznany programom komputerowym w pr. aut.

nie wolno korzysta¢, dla Zadnych celow ani w zadnej postaci, z programéw
komputerowych chronionych na rzecz 0sob trzecich inaczej jak tylko po uzyskaniu zgody
podmiotu uprawnionego do programu komputerowego (licencja).



§11
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE DOTYCZACE PROJEKTOW WYNALAZCZYCH

. Uczelni stuzy prawo do uzyskania patentu na wynalazek, prawa ochronnego na wzor
uzytkowy oraz prawo z rejestracji wzoru przemyslowego, stanowiacych dobro
intelektualne Uczelni, a takze prawo do zarobkowego korzystania z tych praw.
Szczegdtowy tryb postgpowania z projektami wynalazczymi i zasady finansowania
ochrony projektow wynalazczych reguluje zarzadzenie Rektora o trybie postgpowania
z dobrami intelektualnymi Uczelni.

. Zarzadzenie, o ktérym mowa w ust. 2, reguluje takze zasady przyjmowania i zalatwiania
projektow racjonalizatorskich oraz wynagradzania ich tworcow.

. Tworca projektu wynalazczego niestanowiacego dobra intelektualnego Uczelni moze
przenie$¢ na Uczelni¢ prawo do uzyskania praw wylacznych na warunkach okre§lonych
w art. 20 pwp albo przekaza¢ go Uczelni do korzystania w trybie art. 21 pwp (zal. nr 3).

. Tworcy projektu wynalazczego stanowiacego dobro intelektualne Uczelni oraz tworcey,
o ktorym mowa w ust. 4, sluza prawa osobiste wymienione w art. 8 ust. 1 pkt 2 1 3 pwp
(zal. nr 3).

. Jezeli projekt wynalazczy jest rezultatem wspdlpracy tworcy zwiazanego
postanowieniami regulaminu z osobami mu niepodlegajacymi, w tym takze
zatrudnionymi w innych podmiotach prawnych, twoérca zobowiazany jest zglosi¢ to
rzecznikowi patentowemu celem uregulowania wlasno$ci prawa do projektu
wynalazczego.

. Taki sam obowiazek spoczywa na zwigzanym postanowieniami regulaminu wspottworcy
projektu wynalazczego zarejestrowanego w innym podmiocie gospodarczym, jezeli przy
jego dokonaniu wykorzystat dobro intelektualne Uczelni.

§12

POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE DOTYCZACE NOWYCH ODMIAN ROSLIN,
MATERIALOW SIEWNYCH I MATERIALOW BIOLOGICZNYCH

. Nowe odmiany roslin, wyhodowane albo odkryte 1 wyprowadzone w warunkach
okreslonych w § 5 ust. 1, a takze materiaty siewne oraz inne materiaty hodowlane lub
biologiczne uzyskane w tych warunkach, stanowia dobro intelektualne Uczelni, ktora jest
hodowca w rozumieniu przepisOw ustawy o ochronie prawnej odmian roslin (zat. nr 4).

. Jako hodowca Uczelnia jest uprawniona do:

1) rejestrowania na swoja rzecz nowych odmian ro$lin;

2) wystgpowania o udzielenie na jej rzecz wylacznego prawa do odmiany;

3) wystgpowania o przyznanie na jej rzecz praw wylacznych do pozostatych materiatow
hodowlanych 1 biologicznych, jezeli podlegaja one ochronie takimi prawami;

4) zarobkowego korzystania z odmiany i materialow, o ktorych mowa w ust. 1.

. Twoércom nowych odmian roslin, oraz materiatow, o ktérych mowa w ust. 1, stuzy prawo
do wymieniania ich nazwisk we wszelkiego rodzaju publikacjach i dokumentach, a takze,
w przypadku ich wykorzystania w sposob przynoszacy Uczelni dochdod, prawo do
wynagrodzenia na zasadach okreslonych w § 15.

. Kazdorazowe opublikowanie nowej metodyki hodowli ros$lin, jak rowniez udostgpnienie
materiatdw hodowlanych roslin osobom trzecim, wymaga pisemnej zgody Uczelni lub
upowaznionego przez nig kierownika jednostki organizacyjnej ponoszacej koszty
powstania takiego dobra intelektualnego. Dotyczy to takze materiatlow towarzyszacych
nowym metodom i materiatom hodowlanym.
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§13
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE DOTYCZACE NOWYCH RAS
I LINTI ZWIERZAT GOSPODARSKICH

. W razie wyhodowania, na warunkach okreslonych w § 5 ust. 1, nowej rasy, rodu lub linii

zwierzat gospodarskich w rozumieniu art. 2 ust.1 pkt 14 1 15 ustawy o organizacji
i rozrodzie zwierzat gospodarskich Uczelnia jako ich hodowca dysponuje dokumentacja
hodowlang i1 programem hodowlanym (zal. nr 5).

Na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej wyhodowana zostata nowa
rasa, rod lub linia, o ktorej mowa w ust. 1, Uczelnia wystapi o przyznanie jej prawa do
prowadzenia ksiggi hodowlanej lub rejestru oraz o przyznanie jej uprawnien jednostki
dokonujacej oceny wartosci uzytkowej 1 hodowlanej zwierzat gospodarskich.

. W odniesieniu do ras, rodu lub linii zwierzat gospodarskich, dla ktérych Uczelnia

prowadzi ksiegi hodowlane lub rejestry, Uczelni stuzy wylacznos¢ w zakresie
dysponowania materialem biologicznym ras, rodow i linii wpisanych do ksiag
hodowlanych 1 rejestréw, udostgpniania osobom trzecim programéw hodowlanych oraz
udzielania osobom trzecim zgody na prowadzenie hodowli 1 uzywanie nazwy
wyhodowanej rasy.

Twoércom programdéw hodowlanych stuza autorskie prawa osobiste.

Optaty pobierane przez Uczelnie z tytutu dokonywania oceny wartosci uzytkowe;j
zwierzat dzielone sa migdzy Uczelnig¢ i wlasciwa jednostke organizacyjna w proporcji
ustalonej w porozumieniu zawartym migdzy Uczelnia 1 kierownikiem jednostki
organizacyjnej odrgbnie dla kazdej rasy, rodu lub linii zwierzat gospodarskich.

§ 14

POSTANOWIENIA DOTYCZACE KOMERCJALIZACJI DOBR INTELEKTUALNYCH

1.

UCZELNI

Dobra intelektualne Uczelni moga by¢ komercjalizowane w drodze:

1) ich sprzedazy;

2) udzielenia licencji lub innego upowaznienia osobie trzeciej do korzystania z tych
dobr;

3) tworzenia akademickich inkubatorow przedsigbiorczosci 1 centréw transferu
technologii, o ktorych mowa w art. 86 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
(zal. nr 8);

4) oddania dobra intelektualnego w zarzad zewngtrznemu podmiotowi prawnemu na
zasadach 1 w trybie okreslonym w odrgbnym regulaminie.

. Na zgodny wniosek tworcy dobra intelektualnego i kierownika jednostki organizacyjnej,

w ktorej to dobro powstato, Uczelnia podejmuje decyzje o komercjalizacji jej dobra
intelektualnego i formie tej komercjalizacji.

. Zasady komercjalizacji dobr intelektualnych Uczelni, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 2,

okreslone sa kazdorazowo w stosownych umowach zawieranych z podmiotami
gospodarczymi zainteresowanymi korzystaniem z dobra intelektualnego.

. Zasady korzystania z dobr intelektualnych Uczelni przez centra transferu technologii,

dziatajace w formie jednostek ogolnouczelnianych, okreslaja ich regulaminy.

. Zasady korzystania z dobr intelektualnych Uczelni przez spotki tworzone w trybie art. 86

ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym okreslaja akty ustrojowe tych spotek.

Uczelnia moze upowazni¢ podmiot komercjalizujacy jej dobro intelektualne do uzywania
w dziatalno$ci gospodarczej, zwiazanej z tym dobrem, logo Uczelni pod warunkiem, ze
podmiot uprawniony informowa¢ bgdzie o pochodzeniu dobra intelektualnego z Uczelni.
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W razie naduzycia tego uprawnienia Uczelnia wycofa si¢ z udzielonego upowaznienia ze
skutkiem natychmiastowym.

7. Uczelnia moze wyrazi¢ zgode na korzystanie przez podmiot komercjalizujacy jej dobro
intelektualne z jej pomieszczen i aparatury badawczej. Korzystanie takie, co do zasady,
jest odptatne na warunkach rynkowych, jednak w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
Uczelnia moze udostgpni¢ je po kosztach wtasnych lub nieodptatnie.

8. Przypadajaca Uczelni czg¢$¢ dochodu z tytulu komercjalizacji stuzacego jej dobra
intelektualnego, o ktérej mowa w § 15 ust. 2, przeznacza si¢ w pierwszej kolejnosci na
pokrycie kosztéw uzyskania 1 utrzymania ochrony dobr intelektualnych Uczelni.

§ 15
ZASADY WYNAGRADZANIA TWORCOW DOBR INTELEKTUALNYCH UCZELNI

1. W przypadku korzystania przez Uczelni¢ we wlasnym zakresie z jej dobr intelektualnych
lub zawartego w nich materialu, w sposob przynoszacy Uczelni dochdd, zobowigzana jest
ona do wyplacenia twércy wynagrodzenia albo w wysokosci okreslonej w ust. 2, albo
okreslonego w zawartej z nim umowie.

2. Dochdd uzyskany z tytulu rozporzadzania prawami majatkowymi do débr intelektualnych
Uczelni lub z eksploatacji tych dobr przez osoby trzecie na podstawie umoéw np. w postaci
optat licencyjnych, zaplaty =za przeniesienie prawa, lub udostgpnienie dobra
intelektualnego do korzystania albo w postaci pozytkéw z tytulu najmu lub dzierzawy,
dzielone sa migdzy tworce, zatrudniajaca go jednostkg¢ organizacyjna 1 Uczelnig
w proporcji: 40% - 30% - 30%. W uzasadnionych przypadkach zasady podziatu
przychodu moga by¢ zmienione w drodze porozumienia zawartego migdzy tworca
a Uczelnia dla konkretnego dobra intelektualnego Uczelni i konkretnej realizacji.

3. Postanowienia ust. 1 1 2 stosuje si¢ takze do:

1) dochodow uzyskanych przez Uczelni¢ z tytutu korzystania we wlasnym zakresie
z dobr intelektualnych stanowiacych tajemnicg (know-how), ich sprzedazy lub
udostepnienia osobom trzecim;

2) swiadczenia przez Uczelni¢ ustug na rzecz osob trzecich z wykorzystaniem dobr
intelektualnych Uczelni.

4. Tworca dobra intelektualnego Uczelni wykorzystanego dla celéw naukowych lub
dydaktycznych moze otrzyma¢ nagrod¢ Rektora w trybie przewidzianym odrgbnymi
przepisami.

5. Szczegbélowy tryb postgpowania w sprawach wynagradzania tworcow okresla zarzadzenie
Rektora o trybie postgpowania z dobrami intelektualnymi.

§ 16

POSTANOWIENIA DOTYCZACE DOBR INTELEKTUALNYCH STWORZONYCH
W UCZELNI W TRAKCIE STUDIOW 1 PRAKTYK

1. Stosownie do tresci art. 8 pr. aut. (zal. nr 1), art. 11 ust. 1 pwp (zal. nr 3) oraz art. 23 k.c.
(zal. nr 7), prawa osobiste i majatkowe do dobr intelektualnych, stworzonych zaréwno
w trakcie studidw 1 praktyk, jak 1 w pracach dyplomowych i doktorskich, co do zasady
naleza do ich tworcow.

2. Jezeli w trakcie tworzenia dobra intelektualnego ich tworca korzysta ze wsparcia
finansowego, materialowego i organizacyjnego Uczelni, albo bierze udziat w realizacji
grantu lub innej pracy naukowo-badawczej realizowanej w jednostce organizacyjnej
Uczelni, kierownik tej jednostki, na podstawie udzielonego mu przez Uczelni¢
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upowaznienia, obowiazany jest zawrze¢ z takim tworca umoweg okreslajaca wielkos$¢
udzialu Uczelni w prawach majatkowych do stworzonego dobra intelektualnego. Prawa
osobiste pozostaja zawsze przy tworcy dobra intelektualnego.

Jezeli w trakcie realizacji prac, o ktérych mowa w ust. 1, angazowane sa $rodki
techniczne, finansowe, materialne, organizacyjne lub personel innych podmiotow
prawnych, takze gospodarczych, kierownik jednostki organizacyjnej, w oparciu
o udzielone mu upowaznienie Uczelni, ma obowiazek w umowie zawieranej z tym
podmiotem okre$li¢ uprawnionego do dobra intelektualnego, ktdre moze powsta¢ jako
rezultat tych prac, a takze zamies$ci¢ postanowienia potwierdzajace prawa osobiste tworcy
dobra intelektualnego.

Jezeli wkiad intelektualny opiekuna pracy dyplomowej w jej powstanie jest na tyle
istotny, ze uzasadnia jego wspotautorstwo do zawartych tam rozwiazan i1 wynikow
mogacych stanowi¢ dobro intelektualne prawnie chronione (np. projekt wynalazczy, nowa
odmiana rosliny, baza danych, program komputerowy), obowiazany jest zawrze¢ z tworca
pracy umowe okreslajaca ich udziaty w prawach do tego dobra, w tym takze zasady
publikacji pracy. Umowa powinna by¢ zawarta bezposrednio po oddaniu pracy.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach prawo, o jakim mowa w ust. 4, moze stuzy¢
takze promotorowi pracy doktorskiej, przy zachowaniu zasady, ze pierwszym tworca jest
doktorant. Zasada ta nie ma zastosowania w przypadku, gdy praca doktorska lub zawarte
w niej wyniki stanowia tylko fragment wigkszej publikacji.

Prace dyplomowe moga by¢ udostgpniane osobom trzecim wylacznie dla celow
naukowych 1 badawczych na warunkach okre§lonych w ,,Szczegdélowych zasadach
udostgpniania zbiorow w Bibliotece Gtownej 1 jej filiach” stanowiacych zatacznik do
Regulaminu Biblioteki Gtéwnej. Postanowienie to nie ma zastosowania do udostgpniania
takich prac w toku postgpowania dyscyplinarnego.

. Uczelni przystuguje pierwszenstwo w opublikowaniu pracy studenta na warunkach
okreslonych w art. 15a pr. aut. (zal. nr 1).

Tworca dobra intelektualnego zawartego w pracy, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze
sprzeciwi¢ si¢ udostgpnieniu tej pracy osobom trzecim dla celow naukowych
1 dydaktycznych.

Postanowienia niniejszego paragrafu stanowia odrebne przepisy, o ktorych mowa w § 44
ust. 5 Regulaminu studiéw w Akademii Rolnicze;j.

§17

WEASCIWOSC ADMINISTRACYJINA W ZAKRESIE OBSEUGI DOBR
INTELEKTUALNYCH

. W oparciu o pelnomocnictwo Rektora udzielone w trybie okre§lonym w § 44 ust. 2
Statutu Akademii Rolniczej im. Augusta Cieszkowskiego w Poznaniu, wszystkie decyzje
w sprawach objetych regulaminem podejmuje w imieniu Uczelni Prorektor ds. Nauki
1 Wspélpracy z Zagranica, ktory zawiera takze wszelkie umowy dotyczace dobr
intelektualnych lub udziela stosownych upowaznien kierownikom jednostek
organizacyjnych.

Sprawy zwiazane z publikacja dobra intelektualnego oraz obsluge uméw wydawniczych
prowadzi Dzial Wydawnictw.

. Nadzor nad zabezpieczeniem interesow Uczelni w umowach o prace naukowo-badawcze
1 naukowo-ustugowe sprawuje Dzial Nauki, ktéory nadzoruje takze umowy
o udostgpnienie podmiotom gospodarczym rezultatow uzyskanych w zwiazku z realizacja
badan wilasnych i statutowych oraz prowadzi rejestr takich umow.
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. Nadzoér nad zabezpieczeniem intereséw Uczelni w umowach, o ktorych mowa w § 5
ust. 8, sprawuje Dziat Wspolpracy z Zagranica.

Sprawy zwiazane z ochrona dobr intelektualnych naleza do rzecznika patentowego, ktory
w szczegolnosci prowadzi rejestry projektow wynalazczych, programoéw komputerowych,
nowych odmian roslin, nowych ras i linii zwierzat, prowadzi post¢gpowania przed
organami administracyjnymi w sprawie uzyskania praw wylacznych oraz uczestniczy
w tworzeniu umoéw licencyjnych, a po ich zawarciu prowadzi ich obstuge formalna.

. Rejestry baz danych i uméw o ich udostepnianie prowadzi Biblioteka Gldwna.

Biuro Promocji 1 Wspodlpracy z Praktyka udziela tworcom dobr intelektualnych pomocy
we wprowadzaniu ich do praktyki gospodarczej, w szczegdlnosci wspolnie z twodrcami
wynikow przygotowuje oferty, organizuje ich prezentacje na targach 1 wystawach,
pomaga nawigzywac kontakty z podmiotami gospodarczymi itp.

§18
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Postanowienia regulaminu stosuje si¢ do:

1) pracownikéw naukowych 1 naukowo-dydaktycznych podlegajacych dyspozycji
art. 111 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (zal. nr 8);

2) pozostatych pracownikow Uczelni, jezeli wynika to z uméw zawartych migdzy nimi
a Uczelnia albo, jezeli ztoza oni pisemne o$wiadczenie o przeniesieniu praw do
dobra intelektualnego na Uczelnig;

3) do os6b niebedacych pracownikami Uczelni, jezeli wynika to z zawartych z nimi
umow;

4) do studentéw, doktorantdw i innych osob, z ktorymi zostanie zawarta umowa,
o jakiej mowa w § 16.

. Jezeli prawa do dobra intelektualnego shuza wspottworcom, zobowiazani sa oni do

uzgadniania swego stanowiska w sprawach ich dotyczacych 1 wyznaczenia pelnomocnika

do reprezentowania ich interesOw wobec Uczelni.

. Na podstawie art. 9 § 1 k.p. (zal. nr 9) niniejszy regulamin stanowi integralna czgs¢

umowy o pracg, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Naruszenie jego postanowien

przez pracownikéw Uczelni jest rOwnoznaczne 2z naruszeniem obowiazkow
pracowniczych z k.p., skutkujacymi konsekwencjami okreslonymi w tym kodeksie

1 w przepisach ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Sprawy sporne wynikajace na tle niniejszego regulaminu rozstrzyga Rektor, po

zasiggnigciu opinii komisji senackiej wilasciwej ze wzgledu na przedmiot sporu. Nie

ogranicza to stron sporu w dochodzeniu swoich praw przed sadami powszechnymi.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie maja zastosowanie przepisy

ustaw wymienionych w § 1 oraz przepisy wykonawcze do tych ustaw.

. Z dniem wejscia w zycie niniejszego regulaminu traci moc ,,Regulamin korzystania z dobr

intelektualnych stworzonych w Akademii Rolniczej im. Augusta Cieszkowskiego

w Poznaniu” stanowiacy zalacznik do Uchwaty Senatu AR nr 152/98 z dnia 16.12.1998 .

. Do spraw niezakonczonych i stosunkow powstalych przed dniem wejScia w Zycie

niniejszego regulaminu stosuje si¢ jego przepisy z zastrzezeniem, ze jezeli przepisy

dotychczasowe sa korzystniejsze dla tworcow dobr intelektualnych, stosuje si¢ przepisy
dotychczasowe.

. Regulamin w chodzi w zycie z dniem uchwalenia go przez Senat Uczelni tj. dnia
28 listopada 2007 roku.
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Zatacznik nr 1 do

Regulaminu korzystania z dobr intelektualnych
stworzonych w AR w Poznaniu

Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(Dz. U. Nr 90 z 2006 r., poz. 631, z pézniejszymi ze zmianami) — wyciag

Art. 1. 1. Przedmiotem prawa autorskiego jest kazdy przejaw dziatalnosci tworczej
o indywidualnym charakterze, ustalony w jakiejkolwiek postaci, niezaleznie od
wartos$ci, przeznaczenia i sposobu wyrazenia (utwor).

2. W szczegblnosci przedmiotem prawa autorskiego sa utwory:

1) wyrazone slowem, symbolami matematycznymi, znakami graficznymi
(literackie, publicystyczne, naukowe, Kkartograficzne oraz programy
komputerowe);

2) plastyczne;

3) fotograficzne;

4) lutnicze;

5) wzornictwa przemystowego;

6) architektoniczne, architektoniczno-urbanistyczne i urbanistyczne;

7) muzyczne i stowno-muzyczne;

8) sceniczne, sceniczno-muzyczne, choreograficzne i1 pantomimiczne;

9) audiowizualne (w tym filmowe).

2'. Ochrona objety moze byé wylacznie sposob wyrazenia; nie sa objete ochrona
odkrycia, idee, procedury, metody 1 zasady dzialania oraz koncepcje
matematyczne.

3. Utwor jest przedmiotem prawa autorskiego od chwili ustalenia, chociazby miat
posta¢ nieukonczona.

4. Ochrona przystuguje tworcy niezaleznie od spelnienia jakichkolwiek
formalnosci.

Art. 3. Zbiory, antologie, wybory, bazy danych spetiajace cechy utworu sa przedmiotem
prawa autorskiego, nawet jezeli zawieraja niechronione materialy, o ile przyjety
w nich dobdr, uktad lub zestawienie ma tworczy charakter, bez uszczerbku dla praw
do wykorzystanych utworow.

Art. 8. 1. Prawo autorskie przystuguje tworcy, o ile ustawa nie stanowi inaczej.

2. Domniemywa sig, ze tworca jest osoba, ktérej nazwisko w tym charakterze
uwidoczniono na egzemplarzach utworu lub ktorej autorstwo podano do publicznej
wiadomosci w jakikolwiek inny sposob w zwiazku z rozpowszechnieniem utworu.

Art. 12. 1. Jezeli ustawa lub umowa o prace¢ nie stanowia inaczej, pracodawca, ktdrego
pracownik stworzyl utwér w wykonaniu obowiazkéw ze stosunku pracy, nabywa
z chwila przyjecia utworu autorskie prawa majatkowe w granicach wynikajacych
z celu umowy o pracg i zgodnego zamiaru stron.

2. Jezeli pracodawca, w okresie dwoch lat od daty przyjecia utworu, nie przystapi
do rozpowszechnienia utworu przeznaczonego w umowie o pracg do
rozpowszechnienia, twérca moze wyznaczy¢ pracodawcy na pisSmie odpowiedni



Art. 13.

Art. 14.

Art. 15a.
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termin na rozpowszechnienie utworu z tym skutkiem, ze po jego bezskutecznym
uplywie prawa uzyskane przez pracodawce wraz z wilasno$cia przedmiotu, na
ktorym utwoér utrwalono, powracaja do tworcy, chyba ze umowa stanowi inaczej.
Strony moga okres§li¢ inny termin na przystapienie do rozpowszechniania
utworu.

3. Jezeli umowa o praceg nie stanowi inaczej, z chwilg przyjgcia utworu pracodawca
nabywa wlasnos¢ przedmiotu, na ktorym utwor utrwalono.

Jezeli pracodawca nie zawiadomi twoércy w terminie sze$ciu miesigcy od
dostarczenia utworu o jego nieprzyjeciu lub uzaleznieniu przyjecia od dokonania
okreslonych zmian w wyznaczonym w tym celu odpowiednim terminie, uwaza sie,
ze utwor zostal przyjety bez zastrzezen. Strony moga okresli¢ inny termin.

1. Jezeli w umowie o prac¢ nie postanowiono inaczej, instytucji naukowej
przystuguje pierwszenstwo opublikowania utworu naukowego pracownika, ktory
stworzyt ten utwor w wyniku wykonywania obowiazkow ze stosunku pracy.
Tworcy przystuguje prawo do wynagrodzenia. Pierwszenstwo opublikowania
wygasa, jezeli w ciagu sze$ciu miesigcy od dostarczenia utworu nie zawarto
z tworca umowy o wydanie utworu albo jezeli w okresie dwoéch lat od daty jego
przyjgcia utwor nie zostal opublikowany.

2. Instytucja naukowa moze, bez odrgbnego wynagrodzenia, korzysta¢ z materiatu
naukowego zawartego w utworze, o ktérym mowa w ust. 1, oraz udostgpnia¢ ten
utwor osobom trzecim, jezeli to wynika z uzgodnionego przeznaczenia utworu
lub zostato postanowione w umowie.

Uczelni w rozumieniu przepisow ustawy o szkolnictwie wyzszym przystuguje
pierwszenstwo w opublikowaniu pracy dyplomowej studenta. Jezeli uczelnia nie
opublikowata pracy dyplomowej w ciagu 6 miesigcy od jej obrony, student, ktory
ja przygotowal, moze ja opublikowaé, chyba ze praca dyplomowa jest czgScia
utworu zbiorowego.

Art. 16. Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, autorskie prawa osobiste chronia nieograniczona

Art. 17.

Art. 17"

w czasie 1 niepodlegajaca zrzeczeniu si¢ lub zbyciu wigz tworcy z utworem,

a w szczegolnosci prawo do:

1) autorstwa utworu;

2) oznaczenia utworu swoim nazwiskiem lub pseudonimem albo do udostgpniania
€0 anonimowo;

3) nienaruszalno$ci tresci i formy utworu oraz jego rzetelnego wykorzystania;

4) decydowania o pierwszym udostgpnieniu utworu publicznosci,

5) nadzoru nad sposobem korzystania z utworu.

Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, tworcy przystuguje wylaczne prawo do
korzystania z utworu i rozporzadzania nim na wszystkich polach eksploatacji oraz
do wynagrodzenia za korzystanie z utworu.

Opracowanie lub zwielokrotnienie bazy danych spelniajacej cechy utworu,
dokonane przez legalnego uzytkownika bazy danych lub jej kopii, nie wymaga
zezwolenia autora bazy danych, jesli jest ono konieczne dla dostepu do zawartosci
bazy danych i normalnego korzystania z jej zawartosci. Jezeli uzytkownik jest



Art. 74.
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upowazniony do korzystania tylko z czesci bazy danych, niniejsze postanowienie
odnosi sig tylko do tej czgsci.

1.

Programy komputerowe podlegaja ochronie jak utwory literackie, o ile przepisy
niniejszego rozdziatu nie stanowia inacze;.

Ochrona przyznana programowi komputerowemu obejmuje wszystkie formy
jego wyrazenia. Idee i zasady bedace podstawa jakiegokolwiek elementu
programu komputerowego, w tym podstawa laczy, nie podlegaja ochronie.

. Prawa majatkowe do programu komputerowego stworzonego przez pracownika

w wyniku wykonywania obowiazkdw ze stosunku pracy przystuguja
pracodawcy, o ile umowa nie stanowi inacze;.

. Autorskie prawa majatkowe do programu komputerowego, z zastrzezeniem

przepisow art. 75 ust. 2 1 3, obejmuja prawo do:

1) trwatego lub czasowego zwielokrotnienia programu komputerowego
w catosci lub w cze$ci jakimikolwiek $rodkami i w jakiejkolwiek formie;
w zakresie, w ktorym dla wprowadzania, wys$wietlania, stosowania,
przekazywania 1 przechowywania programu komputerowego niezbgdne jest
jego zwielokrotnienie, czynnosci te wymagaja zgody uprawnionego;

2) tlumaczenia, przystosowywania, zmiany ukladu lub jakichkolwiek innych
zmian w programie komputerowym, z zachowaniem praw osoby, ktora tych
zmian dokonata;

3) rozpowszechniania, w tym uzyczenia lub najmu, programu komputerowego
lub jego kopii.

Art. 75. 1. Jezeli umowa nie stanowi inaczej, czynnosci wymienione w art. 74 ust. 4 pkt 112

nie wymagaja zgody uprawnionego, jezeli sa niezbedne do korzystania z programu
komputerowego zgodnie z jego przeznaczeniem, w tym do poprawiania btedow
przez osobg, ktora legalnie weszta w jego posiadanie.

2. Nie wymaga zezwolenia uprawnionego:

1) sporzadzenie kopii zapasowej, jezeli jest to niezbgdne do korzystania
z programu komputerowego. Jezeli umowa nie stanowi inaczej, kopia ta nie
moze by¢ uzywana rownocze$nie z programem komputerowym;

2) obserwowanie, badanie 1 testowanie funkcjonowania  programu
komputerowego w celu poznania jego idei 1 zasad przez osobg posiadajaca
prawo korzystania z egzemplarza programu komputerowego, jezeli, bedac do
tych czynno$ci upowazniona, dokonuje ona tego w trakcie wprowadzania,
wyswietlania, stosowania, przekazywania lub przechowywania programu
komputerowego;

3) zwielokrotnienie kodu lub ttumaczenia jego formy w rozumieniu art. 74 ust. 4
pkt 1 1 2, jezeli jest to niezbgdne do uzyskania informacji koniecznych do
wspoéldzialania niezaleznie stworzonego programu komputerowego z innymi
programami komputerowymi, o ile zostana spetnione nastgpujace warunki:

a) czynnosci te dokonywane sa przez licencjobiorcg lub inna osobg
uprawniong do korzystania z egzemplarza programu komputerowego badz
przez inng osobe dzialajaca na ich rzecz,

b) informacje niezbg¢dne do osiagnigcia wspotdziatania nie byty uprzednio
fatwo dostgpne dla 0sob, o ktérych mowa pod lit. a,

c) czynnosci te odnosza si¢ do tych czgéci oryginalnego programu
komputerowego, ktore sa niezbgdne do osiagnigcia wspotdziatania.
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3. Informacje, o ktérych mowa ust. 2 pkt 3, nie moga by¢:

1) wykorzystane do innych celéw niz osiagnigcie wspotdziatania niezaleznie
stworzonego programu komputerowego;

2) przekazane innym osobom, chyba ze jest to niezbgdne do osiagnigcia
wspotdziatania niezaleznie stworzonego programu komputerowego;

3) wykorzystane do rozwijania, wytwarzania lub wprowadzania do obrotu
programu komputerowego o istotnie podobnej formie wyrazenia lub do
innych czynnosci naruszajacych prawa autorskie.

Art. 76. Postanowienia umow sprzeczne z art. 75 ust. 2 1 3 sa niewazne.

Art. 77%. Ochrona przyznana bazom danych spehiajacym cechy utworu nie obejmuje
programéw komputerowych uzywanych do sporzadzenia lub obstugi baz danych
dostepnych przy pomocy $rodkow elektronicznych.
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Zatacznik nr 2 do

Regulaminu korzystania z dobr intelektualnych
stworzonych w AR w Poznaniu

Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. o ochronie baz danych
(Dz. U. Nr 128, poz.1402, z p6Zniejszymi zmianami) — wyciag

Art. 2. W rozumieniu ustawy:

1) baza danych oznacza zbidér danych lub jakichkolwiek innych materiatow
i elementow zgromadzonych wedlug okre$lonej systematyki lub metody,
indywidualnie dostgpnych w jakikolwiek sposob w tym Srodkami
elektronicznymi, wymagajacy istotnego, co do jakosci lub ilosci, nakladu
inwestycyjnego w celu sporzadzenia, weryfikacji lub prezentacji jego zawartosci,

2) pobieranie danych oznacza state lub czasowe przejecie lub przeniesienie calo$ci
lub istotnej, co do jakosci lub ilosci, czg§ci zawarto$ci bazy danych na inny
nos$nik, bez wzgledu na sposob lub formg¢ tego przejgcia lub przeniesienia,
z zastrzezeniem art. 3,

3) wtérne wykorzystanie oznacza publiczne udostgpnienie bazy danych w dowolnej
formie, a w szczeg6lnoSci poprzez rozpowszechnianie, bezposrednie
przekazywanie lub najem, z zastrzezeniem art. 3,

4) producentem bazy danych jest osoba fizyczna, prawna lub jednostka
organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktdra ponosi ryzyko nakladu
inwestycyjnego przy tworzeniu baz danych.

Art. 3. Wypozyczenie bazy danych nie stanowi pobierania danych lub wtoérnego ich
wykorzystania.

Art. 6. Producentowi bazy danych przystuguje wytaczne i zbywalne prawo pobierania danych
1 wtornego ich wykorzystania w catosci lub w istotnej czesci, co do jakosci lub ilosci.
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Zatacznik nr 3 do

Regulaminu korzystania z dobr intelektualnych
stworzonych w AR w Poznaniu

Ustawa z dnia 30 czerwca 2000 r. — prawo wlasnosci przemyslowej
(Dz. U.Nr 119 z 2003 r., poz. 1117, z p6Zniejszymi zmianami) — wyciag

Art. 3. 1. llekro¢ w ustawie jest mowa o:

6) projektach wynalazczych — rozumie si¢ przez to wynalazki, wzory uzytkowe,
wzory przemystowe, topografie uktadow scalonych i projekty racjonalizatorskie.

Art. 8. 1. Na warunkach okreslonych w ustawie twércy wynalazku, wzoru uzytkowego,
wzoru przemystowego oraz topografii uktadu scalonego przystuguje prawo do:
1) uzyskania patentu, prawa ochronnego albo prawa z rejestracji;
2) wynagrodzenia;
3) wymieniania go jako twodrcy w opisach, rejestrach oraz innych dokumentach
1 publikacjach.

Art. 11. 1. Prawo do uzyskania patentu na wynalazek albo prawa ochronnego na wzor
uzytkowy, jak rowniez prawa do rejestracji wzoru przemystowego przystuguje,
z zastrzezeniem ust. 2, 31 5, tworcy.

2. Wspottworcom wynalazku, wzoru uzytkowego albo wzoru przemystowego
uprawnienie do uzyskania patentu, prawa ochronnego lub prawa z rejestracji
przystuguje wspdlnie.

3. W razie dokonania wynalazku, wzoru uzytkowego albo wzoru przemystowego
w wyniku wykonywania przez tworc¢ obowiazkéw ze stosunku pracy albo
zrealizacji innej umowy, prawo, o ktorym mowa w ust. 1, przyshuguje
pracodawcy lub zamawiajacemu, chyba Ze strony ustalily inacze;.

4. W umowie pomigdzy przedsigbiorcami moze by¢ okreslony podmiot, ktéoremu
przyslugiwa¢ beda prawa, o ktérych mowa w ust. 1, w razie dokonania
wynalazku, wzoru uzytkowego albo wzoru przemystowego w zwiazku
z wykonywaniem tej umowy.

5. W razie dokonania wynalazku, wzoru uzytkowego albo wzoru przemystowego
przez tworcg przy pomocy przedsigbiorcy, przedsigbiorca ten moze korzystac
z tego wynalazku, wzoru uzytkowego albo wzoru przemyslowego we wlasnym
zakresie. W umowie o udzielenie pomocy strony moga ustali¢, ze przedsigbiorcy
przystuguje w catosci lub w czg$ci prawo, o ktorym mowa w ust. 1.

Art. 20. Tworca wynalazku, wzoru uzytkowego albo wzoru przemystowego uprawniony do
uzyskania patentu, prawa ochronnego lub prawa z rejestracji moze przenies¢ to
prawo nieodptatnie lub za uzgodniona zaptata na rzecz przedsigbiorcy albo
przekaza¢ mu wynalazek, wzor uzytkowy albo wzoér przemystowy do korzystania.

Art. 21. W przypadku przekazania wynalazku, wzoru uzytkowego albo wzoru
przemystowego do korzystania zgodnie z art. 20, z dniem jego przedstawienia na
pisSmie nastgpuje przejscie na przedsigbiorcg prawa do uzyskania patentu, prawa
ochronnego lub prawa z rejestracji, pod warunkiem przyjgcia wynalazku, wzoru
uzytkowego albo wzoru przemystowego przez przedsigbiorcg¢ do wykorzystania
i zawiadomienia o tym tworcy w terminie 1 miesiaca, chyba ze strony ustala inny
termin.
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Zatacznik nr 4 do

Regulaminu korzystania z dobr intelektualnych
stworzonych w AR w Poznaniu

Ustawa z dnia 26 czerwca 2003 r. o ochronie prawnej odmian roslin
(Dz. U. Nr 137, poz. 1300, z p6Zniejszymi zmianami) — wyciag

Art. 2. 1. W rozumieniu ustawy okreslenie:

1) odmiana — oznacza zbiorowo$¢ ro$lin w obrgbie botanicznej jednostki
systematycznej najnizszego znanego stopnia, ktéra niezaleznie od tego, czy
w pelni odpowiada warunkom przyznania wytacznego prawa:

a) jest okreslona na podstawie przejawianych wtasciwosci wynikajacych
z okreslonego genotypu lub kombinacji genotypow,

b) jest odréznialna od kazdej innej zbiorowosci roslin na podstawie co
najmniej jednej z przejawianych wlasciwosci,

C) pozostaje niezmieniona po roZmnozeniu;

2) odmiana mieszancowa — oznacza odmiang, ktorej material siewny jest
wytwarzany kazdorazowo przez krzyzowanie okreslonych zbiorowosci roslin,
zgodnie z podanym przez hodowcg tej odmiany sposobem i kolejnoscia;

3) sktadnik odmiany mieszancowej — oznacza odmiang lub linig rosliny
wykorzystywana w procesie wytwarzania odmiany mieszancowej;

4) odmiana chroniona — oznacza odmiang, do ktorej hodowca posiada prawo do
ochrony i zarobkowego korzystania;

5) hodowla roslin — oznacza dzialalnos¢ zmierzajaca do wytworzenia 1
zachowania odmiany;

6) zachowanie odmiany — oznacza dzialalno$§¢ zmierzajaca do wytworzenia
materialu siewnego tej odmiany, ktory zapewni jej charakterystyczne
wlasciwosci, wyroOwnanie 1 trwalos¢;

7) hodowca — oznacza osobg, ktora:

a) wyhodowata albo wyprowadzita odmiang albo

b) jest lub byla pracodawca osoby, o ktéorej mowa w lit. a, albo zawarla
umowe, w ramach ktdrej inna strona tej umowy wyhodowata albo odkryta
1 wyprowadzila odmiang, albo

c) jest nastgpca prawnym osoby, o ktérej mowa w lit. a1 b;

8) material siewny — oznacza roSliny lub ich czg$ci przeznaczone do siewu,
sadzenia, szczepienia, okulizacji lub innego sposobu rozmnazania roslin, w tym
z zastosowaniem metod biotechnologii;

16) wylaczne prawo — oznacza prawo hodowcy do ochrony wyhodowanej albo
odkrytej i wyprowadzonej odmiany, a takze do zarobkowego korzystania z niej.

2. Przepis ust. 1 pkt 7 lit. a nie dotyczy osob, ktére wyhodowaly albo odkryty
i wyprowadzity odmiang na podstawie umowy o praceg albo innej umowy, chyba ze
umowy te stanowia inacze;j.

Art. 4a. Osoba, ktora wyhodowata albo odkryta i wyprowadzita odmiang w ramach umowy
oprac¢ albo na podstawie innej umowy zawartej z hodowca, ma prawo do
wynagrodzenia za wszelkie zarobkowe korzystanie z odmiany, chyba ze umowa
zawarta z hodowca stanowi inaczej.



Zatacznik nr 5 do

Regulaminu korzystania z dobr intelektualnych
stworzonych w AR w Poznaniu

Ustawa z dnia 29 czerwca 2007 r.
o organizacji hodowli i rozrodzie zwierzat gospodarskich
(Dz. U. Nr 133, poz. 921) — wyciag

Art. 2. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

4) hodowla zwierzat — zespdt zabiegoéw zmierzajacych do poprawienia zalozen
dziedzicznych (genotypu) zwierzat gospodarskich, w zakres ktorych wchodzi
ocena warto$ci uzytkowej 1 hodowlanej zwierzat gospodarskich, selekcja i dobor
osobnikéw do kojarzenia prowadzony w warunkach prawidtowego chowu,

6) hodowca — osobg fizyczna, prawna lub jednostkg organizacyjna nieposiadajaca
osobowosci prawnej, prowadzaca hodowle zwierzat wraz z ich dokumentacja
hodowlana;

7) dokumentacja hodowlana — zbiér dokumentéw zawierajacych informacje
o zwierzgciu gospodarskim, jego przodkach i potomstwie, stadzie lub rodzie,
w szczegblnosci zawierajacy dane o ich wartosci uzytkowej 1 hodowlanej;

8) program hodowlany — program okres$lajacy cele i metody prowadzenia hodowli
zwierzat;

9) warto$¢ uzytkowa — wymierng ceche lub zespot cech zwierzecia gospodarskiego
0 znaczeniu gospodarczym,;

10)warto§¢ hodowlana — uwarunkowana genetycznie zdolno$¢ zwierzgcia
gospodarskiego do przekazywania okreslonej cechy lub cech potomstwu;

13)ksigga hodowlana — ksiazke, kartotekg¢ lub informatyczny nosnik danych, do
ktorych sa wpisywane, a w przypadku koniowatych, w ktérych sa rowniez
rejestrowane, zwierz¢ta hodowlane oraz informacje o ich hodowcach,
wlascicielach, pochodzeniu oraz wynikach oceny wartosci uzytkowej lub
hodowlanej prowadzonej przez:
a) zwiazek hodowcéw lub inny podmiot, ktére zostaly uznane przez ministra
wlasciwego do spraw rolnictwa, lub
b) zwiazek hodowcow lub inny podmiot, ktore uzyskalty zgode ministra
wlasciwego do spraw rolnictwa;
14)rasa — populacj¢ zwierzat gospodarskich w obrgbie gatunku o wspolnym
pochodzeniu, charakteryzujacych si¢ przekazywaniem potomstwu okreslonego
zespotu cech;
15)rod lub linia hodowlana — populacj¢ zwierzat gospodarskich uzyskana w wyniku
hodowli tych zwierzat w obrebie rasy, selekcjonowana w okreslonym kierunku;

19)rejestr — ksiazke, kartotekg lub informatyczny nos$nik danych, do ktoérych sa

wpisywane zwierzg¢ta gospodarskie oraz informacje o ich hodowcach,

wilasdcicielach, pochodzeniu oraz wynikach oceny warto$ci uzytkowej lub

hodowlanej; prowadzone przez:

a) zwiazek hodowcoOw lub inny podmiot, ktére zostaly uznane przez ministra
wlasciwego do spraw rolnictwa, lub

b) zwiazek hodowcow lub inny podmiot, ktéore uzyskaty zgode ministra
wiasciwego do spraw rolnictwa;

22)materiat biologiczny — nasienie reproduktorow, komorki jajowe 1 zarodki
przeznaczone do wykorzystania w rozmnazaniu zwierzat gospodarskich.



Zatacznik nr 6 do

Regulaminu korzystania z dobr intelektualnych
stworzonych w AR w Poznaniu

Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz. U. Nr 47, poz. 211, z pdzniejszymi zmianami) — wyciag

Art. 2. Przedsigbiorcami, w rozumieniu ustawy, sa osoby fizyczne, osoby prawne oraz
jednostki organizacyjne niemajace osobowosci prawnej, ktore prowadzac, chociazby
ubocznie, dzialalno$§¢ zarobkowa Ilub zawodowa uczestnicza w dzialalnosSci
gospodarczej.

Art. 11.

1. Czynem nieuczciwej konkurencji jest przekazanie, ujawnienie lub wykorzystanie
cudzych informacji stanowiacych tajemnicg przedsigbiorstwa albo ich nabycie od
osoby nieuprawnionej, jezeli zagraza lub narusza interes przedsigbiorcy.

2. Przepis ust.1 stosuje si¢ rowniez do osoby, ktora §wiadczyla prace na podstawie
stosunku pracy lub innego stosunku prawnego — przez okres trzech lat od jego
ustania, chyba ze umowa stanowi inaczej albo ustal stan tajemnicy.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ wobec tego, kto od nieuprawnionego nabyt, w dobre;j
wierze, na podstawie odptatnej czynnos$ci prawnej, informacje stanowiace
tajemnice przedsigbiorstwa. Sad moze zobowiaza¢ nabywce do zaplaty stosownego
wynagrodzenia za korzystanie z nich, nie dluzej jednak niz do ustania stanu
tajemnicy.

4. Przez tajemnic¢ przedsigbiorstwa rozumie si¢ nieujawnione do wiadomosci
publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsigbiorstwa
lub inne informacje posiadajace warto$¢ gospodarcza, co do ktérych przedsigbiorca
podjat niezbedne dziatania w celu zachowania ich poufnosci.
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Zatacznik nr 7 do

Regulaminu korzystania z dobr intelektualnych
stworzonych w AR w Poznaniu

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
(Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zniejszymi zmianami) — wyciag

Art. 23. Dobra osobiste cztowieka, jak w szczegdlnosci zdrowie, wolnos¢, czes¢, swoboda
sumienia, nazwisko lub pseudonim, wizerunek, tajemnica korespondencji,
nietykalnos¢  mieszkania, twoérczos¢ naukowa, artystyczna, wynalazcza
1 racjonalizatorska, pozostaja pod ochrong prawa cywilnego niezaleznie od ochrony
przewidzianej w innych przepisach.

Art. 24.

§ 1. Ten, czyje dobro osobiste zostaje zagrozone cudzym dziataniem, moze zadac
zaniechania tego dzialania, chyba Ze nie jest ono bezprawne. W razie dokonanego
naruszenia moze on takze zadaé, azeby osoba, ktora dopuscita si¢ naruszenia,
dopekita czynno$ci potrzebnych do usunigcia jego skutkéw, w szczegodlnosci azeby
zlozyta o$wiadczenie odpowiedniej tresci 1 w odpowiedniej formie. Na zasadach
przewidzianych w kodeksie moze on rowniez zada¢ zado$Cuczynienia pieni¢znego
lub zaptaty odpowiedniej sumy pienigznej na wskazany cel spoteczny.

§ 2. Jezeli wskutek naruszenia dobra osobistego zostata wyrzadzona szkoda majatkowa,
poszkodowany moze zadac jej naprawienia na zasadach ogdlnych.

§ 3. Przepisy powyzsze nie uchybiaja uprawnieniom przewidzianym w innych przepisach,
w szczegblnosci w prawie autorskim oraz prawie wynalazczym.

Art. 448 W razie naruszenia dobra osobistego sad moze przyzna¢ temu, czyje dobro osobiste
zostato naruszone, odpowiednia sumg¢ tytutem zado$Cuczynienia pienig¢znego za
doznana krzywdg¢ lub na jego zadanie zasadzi¢ odpowiednia sumg pienigzna na
wskazany przez niego cel spoteczny, niezaleznie od innych §rodkoéw potrzebnych do
usunigcia skutkdw naruszenia. Przepis art. 445 § 3 stosuje sig.

Art. 445 § 3 Roszczenie o zados¢uczynienie przechodzi na spadkobiercow tylko wtedy, gdy
zostalo uznane na piSmie albo gdy powddztwo zostalo wytoczone za Zzycia
poszkodowanego.
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Zatacznik nr 8 do

Regulaminu korzystania z dobr intelektualnych
stworzonych w AR w Poznaniu

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 365, z p6zniejszymi zmianami) — wyciag

Art. 86. 1. W celu lepszego wykorzystania potencjatu intelektualnego i technicznego uczelni
oraz transferu wynikéw prac naukowych do gospodarki, uczelnie moga
prowadzi¢ akademickie inkubatory przedsigbiorczosci oraz centra transferu
technologii.

2. Akademicki inkubator przedsigbiorczosci tworzy si¢ w celu wsparcia dziatalno$ci
gospodarczej srodowiska akademickiego lub pracownikow uczelni 1 studentéw
bedacych przedsigbiorcami.

3. Akademicki inkubator przedsigbiorczo$ci utworzony:
1) w formie jednostki ogolnouczelnianej dziala na podstawie regulaminu
zatwierdzonego przez senat uczelni;
2) w formie spotki handlowej lub fundacji dziata w oparciu o odpowiednie
dokumenty ustrojowe.

4. Centrum transferu technologii tworzy si¢ w celu sprzedazy lub nieodptatnego
przekazywania wynikow badan 1 prac rozwojowych do gospodarki.

5. Centrum transferu technologii utworzone:
1) w formie jednostki ogolnouczelnianej dzialta w oparciu o regulamin
zatwierdzony przez senat uczelni,
2) w formie spotki handlowej lub fundacji dziala w oparciu o odpowiednie
dokumenty ustrojowe.

6. W akademickim inkubatorze przedsigbiorczo$ci lub centrum transferu
technologii, utworzonych w  formie ogdlnouczelnianych  jednostek
organizacyjnych, tworzy si¢ rady nadzorujace, ktorych sklad i kompetencje
okreslone sa odpowiednio w ich regulaminach.

7. Dyrektora akademickiego inkubatora przedsigbiorczosci lub centrum transferu
technologii, dzialajacych w  formie  ogolnouczelnianych  jednostek
organizacyjnych, powotuje rektor po zasiggnigciu opinii senatu, sposrod
kandydatow przedstawionych przez rady nadzorujace tych jednostek.

Art. 107. Pracownikami uczelni sa nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy
nauczycielami akademickimi.

Art. 108. Nauczycielami akademickimi sa:
1) pracownicy naukowo-dydaktyczni;
2) pracownicy dydaktyczni;
3) pracownicy naukowi,
4) dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji
1 informacji naukowe;j.
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Art. 110. 1. Pracownicy naukowo-dydaktyczni i naukowi sa zatrudniani na stanowiskach:
1) profesora zwyczajnego;
2) profesora nadzwyczajnego;
3) profesora wizytujacego;
4) adiunkta;
5) asystenta.

2. Pracownicy dydaktyczni sa zatrudniani na stanowiskach:
1) starszego wyktadowcy;
2) wyktadowcy;
3) lektora lub instruktora.

4. Statut uczelni moze przewidywa¢ mozliwo$¢ =zatrudniania pracownikoéw
dydaktycznych na stanowisku docenta. Do pracownikdéw tych stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy dotyczace pracownikow dydaktycznych
zatrudnionych na stanowisku starszego wyktadowcy, chyba zZe szczegdlny
przepis ustawy stanowi inacze;j.

Art. 111. 1. Pracownicy naukowo-dydaktyczni sa obowiazani:
1) ksztatci¢ i wychowywac¢ studentow;
2) prowadzi¢ badania naukowe 1 prace rozwojowe, rozwija¢ tworczos¢
naukowg albo artystyczna;
3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.

2. Pracownicy naukowi maja obowiazki okreslone w ust.1 pkt 2 1 3.

3. Do obowiazkéw nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego nalezy réwniez ksztatcenie
kadry naukowe;.

4. Pracownicy dydaktyczni sa obowiazani:
1) ksztalci¢ 1 wychowywac studentow;
2) podnosi¢ kwalifikacje zawodowe;
3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.
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Zatacznik nr 9 do

Regulaminu korzystania z dobr intelektualnych
stworzonych w AR w Poznaniu

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. Nr 21 z 1998 r., poz. 94, z pdZniejszymi zmianami) — wyciag

Art.9§ 1

Ilekro¢ w Kodeksie pracy jest mowa o prawie pracy, rozumie si¢ przez to przepisy Kodeksu
pracy oraz przepisy innych ustaw i aktow wykonawczych, okreslajace prawa i obowiazki
pracownikow 1 pracodawcow, a takze postanowienia uktadow zbiorowych pracy 1 innych
opartych na ustawie porozumien zbiorowych, regulamindéw i statutow okreslajacych prawa
1 obowiazki stron stosunku pracy.



