Uchwala nr 137/2023

Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
z dnia 25 stycznia 2023 r.

w sprawie: zasad rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

Na podstawie art. 200 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 574 z pézn. zm.), zwanej dalej Ustawq oraz w zwiazku z § 54
ust. 5 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, Senat postanawia, co nastepuje:

§1

1. Do Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, utworzonej
zarzadzeniem nr 35/2019 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z dnia 29
kwietnia 2019 r., zwanej dalej Szkolg, moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytut
zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorze¢dny albo osoba, o ktorej mowa w art.
186 ust. 2 Ustawy, potwierdzony odpowiednim dyplomem oraz spetnia warunki rekrutacji,
okreslone w niniejszej uchwale.

2. W przypadku cudzoziemcow do Szkofy moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada kwalifikacje
opisane w ust. 1 albo dyplom lub inny dokument ukonczenia studiow za granica uznany,
zgodnie z przepisami w sprawie nostryfikacji dyplomow ukonczenia studidow wyzszych
uzyskanych za granicg lub na podstawie umowy mie¢dzynarodowej, za réwnorzedny
z polskim dyplomem ukonczenia studidow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich.

3. Cudzoziemcy mogg podejmowac i odbywac ksztatcenie w Szkole na podstawie przepisoOw
art. 323-327 Ustawy.

4. Do Szkoly moze by¢ przyjeta osoba, ktora nie jest doktorantem w innej szkole doktorskiej.

§2

1. Rekrutacja na | rok Szkofy przeprowadzona bgdzie corocznie w dyscyplinach i limitach
miejsc okreslonych przez Rektora, w uzgodnieniu z Dziekanami.

2. Limity miejsc w poszczegdlnych dyscyplinach, o ktérych mowa w ust. 1, uzaleznione sa
w szczegllnosci od mozliwosci finansowania badah naukowych do przyszlej rozprawy
doktorskiej doktoranta i1 postepowania w sprawie nadania stopnia doktora oraz
zabezpieczenia godzin dydaktycznych jako praktyki zawodowej doktoranta w jednostce,
w ktorej bedzie przygotowywana rozprawa doktorska w wybranej dyscyplinie.

3. Limity miejsc oraz szczegdtowy kalendarz rekrutacji (Ogfoszenie o naborze) oglasza
corocznie Dyrektor Szkofy na stronie internetowej Uniwersytetu w zaktadce ,,Szkota
Doktorska” w terminie do konca marca roku, w ktérym ogloszono nabor.

§3

1. Czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym do Szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna,
ktorej przewodniczy Dyrektor Szkoty. W sktad komisji rekrutacyjnej dla danej dyscypliny
oprocz Dyrektora Szkoty, wchodza Przewodniczacy oraz dwaj cztonkowie Komisji
Dyscypliny 1 z glosem doradczym przedstawiciel Samorzadu Doktorantow UPP. Imienny
sktad komisji rekrutacyjnej podawany jest na stronie internetowej Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu w zaktadce ,,Szkota Doktorska”.



2. Postepowanie rekrutacyjne do Szkoly przeprowadza si¢ zgodnie z ponizszym
harmonogramem.

1. | Sktadanie dokumentéw przez kandydatow. czerwiec lub lipiec

2. | Weryfikacja dokumentéw i dopuszczenie kandydatow do | lipiec
postepowania rekrutacyjnego.

3. | Przeprowadzenie egzaminu 2z jezyka angielskiego i | lipiec
dopuszczenie kandydatéw do dalszego postgpowania
rekrutacyjnego.

4. | Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku | lipiec
polskim lub jezyku angielskim oraz oceny punktowe;.

5. | Ogtoszenie wynikow rekrutacji w formie listy rankingowej, | do konca lipca
ze wskazaniem kandydatéw przyjetych na I rok Szkody, na
stronie  internetowej  Uniwersytetu  Przyrodniczego
w Poznaniu w zakladce ,,Szkota Doktorska”.

3. Rektor moze podja¢ decyzje o przeprowadzeniu rekrutacji uzupelniajacej na wniosek
Dyrektora Szkoly. Postgpowanie rekrutacyjne powinno by¢ zakonczone do 30 wrzesnia
roku akademickiego, w ktérym ogloszono nabor.

§4

=

Rekrutacja do Szkoly odbywa si¢ na zasadzie konkursu. Wyniki konkursu sg jawne.

2. Rekrutacja do Szkofy odbywa si¢ w dwoch etapach:

1) ustny egzamin jezykowy,

2) rozmowa kwalifikacyjna.

Egzamin w procesie rekrutacji przeprowadza lektor wskazany przez Dyrektora Szkofy. W
czasie egzaminu oceniane sg tres¢ przekazu, poprawnos¢ jezykowa, bogactwo jezykowe
oraz wymowa i intonacja. Niezdanie egzaminu jezykowego uniemozliwia kandydatowi
uczestnictwo w dalszym procesie rekrutacji.

w

. Punktacja przyznawana jest na podstawie:

1) przedstawionych dokumentow,

2) rozmowy kwalifikacyjnej.

Kandydaci do Szkofy sktadaja w miejscu, terminie i trybie wskazanym w Ogloszeniu

0 naborze, nastepujace dokumenty:

1) podanie o przyjecie do Szkoly wraz z kwestionariuszem osobowym,

2) CV,

3) 2 zdjecia,

4) odpis dyplomu ukonczenia studiow wraz z suplementem lub dokument, o ktorym mowa
w § 1 ust. 2 niniejszej uchwaty; w przypadku oséb, o ktérych mowa w art. 186 ustep 2
Ustawy odpis dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia,

5) opini¢ promotora pracy magisterskiej (jezeli studia ukonczono praca magisterska) lub
opini¢ opiekuna naukowego w przypadku osob, o ktorych mowa w art. 186 ustep 2
Ustawy

&



5.

6.

10.

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do ksztalcenia w Szkole w ramach
wybranej dyscypliny,
7) opis i dokumentacj¢ aktywnosci naukowej — maksymalnie 3 osiagnigcia wskazane przez
kandydata lub zaswiadczenie o zdobytym doswiadczeniu zawodowym,
8) opis koncepcji i zamierzen badawczych, ktore beda realizowane w ramach przysziej
rozprawy doktorskiej (maksymalnie do 6000 znakow),
9) wniosek w sprawie wyznaczenia promotora lub promotorow, albo promotora
I promotora pomocniczego,
10) oswiadczenie kandydata na promotora poswiadczone przez kierownika jednostki
o zabezpieczeniu srodkéw finansowych na realizacj¢ rozprawy doktorskie;.
Do rekrutacji dopuszczone zostaja osoby, ktore przedtozyly w terminie okre§lonym
W Ogtoszeniu o naborze komplet dokumentow.
Podstawe przyjecia do Szkoly stanowi zdany egzamin z jezyka angielskiego oraz liczba
punktow (ranking) uzyskana przez kandydatow, wynikajaca z oceny punktowe;j:
1) osiagni¢¢ kandydata w nauce podczas studiow — do 20 punktow,
2) udokumentowanej aktywnosci naukowej lub dos$wiadczenia zawodowego w przypadku
kandydatéw do programu ,,doktorat wdrozeniowy” — do 30 punktow,
3) rozmowy kwalifikacyjnej — do 50 punktow, w tym do 30 pkt. za ocen¢ koncepcji
doktoratu i do 20 pkt. za ocen¢ wiedzy ogodlnej z danej dyscypliny.
Osiagniecia w nauce podczas studidow oceniane sg na podstawie suplementu do dyplomu
ukonczenia studiow II stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich lub do dokumentu,
o ktorym mowa w § 1 ust. 2 niniejszej uchwaty. W przypadku oséb, o ktérych mowa w art.
186 ustgp 2 Ustawy osiggnigcia w nauce podczas studidéw oceniane s3 na podstawie
suplementu do dyplomu ukonczenia studiéw I stopnia.
Aktywno$¢ naukowa kandydata oceniana jest przez komisje rekrutacyjng dla danej
dyscypliny na podstawie udokumentowanej pracy w kotach naukowych, autorstwa
artykutow i doniesien naukowych, odbytych kursow, stazy i praktyk oraz innych osiagnig¢
lub na podstawie zaswiadczenia o zdobytym do§wiadczeniu zawodowym.
Rozmowa kwalifikacyjna dotyczy w szczegdlnosci koncepcji  doktoratu oraz
reprezentowanej dyscypliny i moze by¢ prowadzona w siedzibie Szkoly lub
z zastosowaniem Srodkow komunikacji elektronicznej, umozliwiajacych przekaz obrazu
1 dzwigku.
Po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego, na podstawie liczby punktow uzyskanych
w rekrutacji, sporzadzona lista rankingowa kandydatow podawana jest do publicznej
wiadomosci. Kandydat moze by¢ przyjety do Szkoty, jezeli uzyskat co najmniej 60% sumy
punktoéw mozliwych do uzyskania w ocenie punktowej, okreslonych w ust. 6. O przyjeciu
do Szkoly decyduje miejsce kandydata na liScie rankingowej danej dyscypliny w ramach
limitu miejsc, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 niniejszej uchwaty.

§5

Przyjecie do Szkoly nastgpuje w drodze wpisu na liste doktorantow dokonanego przez
Dyrektora Szkoty. Kandydat uzyskuje status doktoranta w momencie ztozenia Slubowania.
Odmowa przyjecia do Szkoly nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez
Dyrektora Szkoty, podjetej na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora.

Od decyzji administracyjnej o odmowie przyjecia do Szkoly przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.



§6

1. W celu realizacji projektu badawczego, w zwiazku z ktorym zabezpieczono $rodki
finansowe na wyplacenie stypendium doktoranckiego, o ktorym mowa w Ustawie, przez
okres co najmniej 36 miesi¢cy oraz w celu realizacji programow ogtaszanych przez ministra
wlasciwego do spraw nauki 1 szkolnictwa wyzszego, przeprowadza si¢ rekrutacje
dodatkowa.

2. Rekrutacja dodatkowa moze przekracza¢ limit, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 niniejszej
uchwaty.

3. Rekrutacja dodatkowa mozliwa jest w kazdym okresie roku akademickiego, a jej termin
ustala Dyrektor Szkofy w porozumieniu z kierownikiem projektu badawczego.

4. Kierownik projektu badawczego lub wyznaczony przez niego pelnomocnik moze
uczestniczy¢ w rekrutacji dodatkowej z glosem doradczym.

§7

1. Kandydaci do Szkoty, ktorzy przedstawig zaswiadczenie o stopniu niepelnosprawnos$ci
podlegaja zasadom rekrutacji okreslonym w niniejszej uchwale, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Warunki przeprowadzania egzaminu z jezyka angielskiego i rozmowy kwalifikacyjnej
przeprowadzanych w postepowaniu rekrutacyjnym do Szkofy zostang dostosowane do
potrzeb kandydatéw bedacych osobami z niepelnosprawnos$cia po rozpatrzeniu wnioskow w
tej sprawie ztozonych do komisji rekrutacyjnej wraz z dokumentami, o ktorych mowa w § 4
ust. 4 niniejszej uchwaty.

§ 8

W celu zapewnienia prawidlowego przebiegu postgpowania rekrutacyjnego do Szkoty,
kandydaci zobowigzani sg poda¢ niezb¢dne dane osobowe, ktore beda przetwarzane
i przechowywane dla potrzeb rekrutacji i ksztalcenia w Szkole, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami o ochronie danych osobowych.

§9

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia, a nadzor nad jej wykonaniem powierza si¢
Rektorowi.

Rektor
/-

prof. dr hab. Krzysztof Szoszkiewicz



