UNIWERSYTET PRZYRODNICZY w Poznaniu
Wydział ____________________________________________________
W N I O S E K  o przedłużenie zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego
Do 

Prorektora ds. Kadr i Rozwoju Uczeni

Uniwersytetu Przyrodniczego
w miejscu

1. Wnoszę o przedłużenie zatrudnienia z dniem   _____________________________
Pana/i _______________________________________________________________

w  ___________________________________________________________________

       (samodzielna jednostka naukowo-dydaktyczna/ogólnouczelniana jednostka dydaktyczna)

      na stanowisku  ________________________________________________________

2. Opinia Dyrektora/Kierownika samodzielnej jednostki naukowo-dydaktycznej lub dydaktycznej (Kierownika ogólnouczelnianej jednostki dydaktycznej) 
                                                                                               ______________________

                                                                                                                (Podpis)
3. Opinia Rady samodzielnej jednostki naukowo-dydaktycznej lub dydaktycznej     (§ 38 pkt. 3 Statutu). 

                                                                                                  ______________________

                                                                                                                   (Podpis)
4. Opinia Rady Wydziału (§ 34 ust. 1 pkt. 10 oraz § 77 ust. 4 pkt. 1). Opinia Rady ds. Ogólnouczelnianych Jednostek Dydaktycznych (§ 36 ist. 1 pkt. 3 Statutu)

                                                                                                   ______________________

                                                                                                                   (Podpis)
5. Decyzja Rektora:
W oparciu o powyższe opinie wyrażam zgodę na przedłużenie zatrudnienia
Pana/i ________________________________________________________________

na stanowisku _________________________________________________________

z dniem ______________________________________________________________
                                                                                                  _____________________

                                                                                                                   (Podpis)
