
KARTA PROCEDURY 
P.103_DRU 

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W POZNANIU 

Procedura: P.103 
Zakres przedmiotowy: urlopy naukowe: 

• dla celów naukowych, 

• dla przygotowującego rozprawę habilitacyjną, 

• dla przygotowującego rozprawę doktorską, 
Formularz: wniosek,  
Uczestnicy procesu:  

1. pracownicy: Prorektor ds. Kadr i Rozwoju Uczelni, nauczyciel akademicki występujący o 
urlop, kierownik jednostki organizacyjnej, specjalista z dyscypliny odpowiadającej tematyce 
rozprawy dr/hab., Dział Osobowy i Spraw Socjalnych (DOSS), Dział Płac i Stypendiów (DPS), 
Dział Rozwoju Uczelni (DRU) 

2. komisje/rady: Rada ds. Ogólnouczelnianych Jednostek Dydaktycznych, rada wydziału 
Właściciel procesu: Dział Rozwoju Uczelni (DRU), 
 
Graficzne przedstawienie przebiegu procedury: 

 
 
Podstawa prawna: 

• Statut Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, załącznik do Uchwały Senatu nr 112/2006 z 
dnia 30 czerwca 2006 roku,  

• Zarządzenie Rektora nr 126/2008 z dnia 8 września 2008r., w sprawie szczegółowego 
podziału kompetencji pomiędzy prorektorów, 

 

Wniosek nauczyciela akademickiego w sprawie udzielenia urlopu naukowego  
z opinią kierownika jednostki organizacyjnej, specjalisty z dyscypliny 
odpowiadającej tematyce rozprawy dr/hab., za zgodą rady wydziału lub Rady 
ds. Ogólnouczelnianych Jednostek Dydaktycznych, skierowany do Prorektora 
ds. Kadr i Rozwoju Uczelni 

Decyzja Prorektora ds. Kadr i Rozwoju Uczelni w sprawie urlopu naukowego, 
przekazana do pracownika, dziekana, kierownika jednostki, DOSS i DPS 

W przypadku udzielenia urlopu 
naukowego, bezpłatnego – decyzja 
Prorektora ds. Kadr i Rozwoju 
Uczelni o wstrzymaniu wypłat 
wynagrodzenia, realizuje DOSS i 
DPS  

W przypadku udzielenia urlopu 
pracownikowi pełniącemu funkcję 
kierownika – decyzja Prorektora ds. 
Kadr i Rozwoju Uczelni o wstrzymaniu 
wypłaty dodatku funkcyjnego, realizuje 
DOSS i DPS  


