Załącznik nr 2 do Zarządzenia Rektora nr 8/2017 z dnia 27 stycznia 2017 r.

Pan/Pani

……………………

……………………

A N E K S 
do umowy o pracę/aktu mianowania

 z dnia …………………………

§ 1

Na podstawie Zarządzenia nr 8/2017 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego 
w Poznaniu z dnia 27 stycznia 2017 roku, w związku z podjęciem obowiązków związanych 
z udziałem w projekcie przyznaję, na zasadzie  porozumienia  stron  wynagrodzenie uzupełniające wg. stawki godzinowej (brutto) w wysokości ……… zł za każdą przepracowaną godzinę, na okres od dnia ……………......  do dnia …………………………..

§ 2

Liczba godzin do przepracowania w projekcie wynosi: ………………………………………….

Wyżej wymienioną liczbę godzin jest Pan/i zobowiązany/a przepracować zgodnie 
z zachowaniem przepisów o czasie pracy określonym w ustawie Prawo o szkolnictwie wyższym i ustawie Kodeks pracy.

§ 3

1. Wynagrodzenie wypłaca się miesięcznie, do dnia 10 następnego miesiąca na podstawie efektywnie przepracowanych godzin, zgodnie z prowadzoną ewidencją czasu pracy przekazywaną comiesięcznie do Działu Płac i Stypendiów w terminie 7 dni po upływie miesiąca, za który ma być dokonana wypłata.

2. Wynagrodzenie uzupełniające jest finansowane/współfinansowane ze środków projektu (programu, umowy itd.) …………………………………………………………….....

3. Wynagrodzenie uzupełniające stanowi przedmiot prawa autorskiego w wysokości ………% tego wynagrodzenia.

§ 4

Zakres obowiązków wykonywanych w ramach projektu ustali Kierownik jednostki/Dziekan 
w porozumieniu z kierownikiem projektu.

………………………….                                                                  ………………………

  (podpis pracownika)                                                                     (podpis pracodawcy)

Do wiadomości:

1. Kierownik projektu

2. Pracownik

3. Dział Płac i Stypendiów

4. aa
