Poznan, 19 kwietnia 2013 roku

DOP-0212-49/2013
Zarzadzenie nr 49/2013

Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
z dnia 19 kwietnia 2013 roku
w sprawie szczegotowych obowigzkdéw i odpowiedzialnosci pracownikéw, studentéw
i doktorantéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu w zakresie stosowania
przepisdw bhp dotyczgcych pracy i nauki w Uniwersytecie Przyrodniczym

w Poznaniu

Na podstawie § 42 ust. 4 i 5 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu w zwigzku
z art. 207 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U. 1998 r.,
nr 21, poz. 94 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach
(Dz. U. 2007 r., nr 128, poz. 897), zarzadza sie, co nastepuje:
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Zarzadzenie stosuje sie do wszystkich pracownikéw, studentéw i doktorantéw Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu.

§2

1. Kierownicy jednostek i komérek organizacyjnych ponosza odpowiedzialno$¢ za stan
bezpieczenstwa i higieny pracy w kierowanych przez siebie jednostkach i komorkach
organizacyjnych.

2. Kierownicy jednostek i komérek organizacyjnych majg obowigzek organizowania
stanowisk pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.
Organizowanie pracy powinno uwzgledniaé:

1) okreslenie zakresu obowigzkow i odpowiedzialnosci na danym stanowisku pracy,

2) okreslenie wymagan zdrowotnych,

3) okreslenie zakresu szkolenia bhp,

4) zapewnienie biezgcego nadzoru nad pracownikami, doktorantami i studentami,

5) wyposazenie stanowisk w maszyny i urzadzenia techniczne spetniajgce okreslone
przepisami prawa wymagania,

6) okreSlenie warunkéw wytwarzania i uzytkowania aparatury prototypowej,

7) wyrazne oznakowanie i zabezpieczenie w sposéb uniemozliwiajgcy uruchomienie,
maszyn i innych urzadzen technicznych uszkodzonych Ilub pozostajgcych
W naprawie,

8) wyposazenie maszyn i urzgdzen w zabezpieczenia chronigce przed urazami,
dziataniem niebezpiecznych substancji chemicznych, porazeniem pradem,
nadmiernym hatasem, promieniowaniem oraz szkodliwym lub niebezpiecznym
dziataniem,

9) dostarczenie pracownikom odziezy roboczej i ochronnej oraz Srodkéw ochrony
indywidualnej zabezpieczajacych przed dziataniem niebezpiecznych i szkodliwych
dla zdrowia czynnikdéw wystepujacych w srodowisku pracy,

10) opracowanie instrukcji stanowiskowych,

11) przeprowadzanie instruktazu stanowiskowego,

12) przeprowadzanie oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy oraz



zapoznanie z nim pracownikéw,

13) wywieszanie znakdw nakazujgcych stosowanie odpowiednich Srodkéw ochrony
indywidualnej na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuje taka koniecznosc.

3. Kierownicy jednostek i komdérek organizacyjnych zobowigzani sg do:

1) dopilnowania terminowego przeprowadzania badahn lekarskich z zakresu
profilaktycznej ochrony zdrowia pracownikéw w swoich jednostkach,

2) zapewnienia przeprowadzania badarn i pomiarow czynnikow szkodliwych dla zdrowia
w Srodowisku pracy i nauczania,

3) ustalenia zasad postepowania ze Srodkami (substancjami i preparatami)
chemicznymi,

4) ustalenia zasad postepowania z czynnikami biologicznymi uzywanymi w procesie
naukowo-dydaktycznym zgodnie z odrebnymi przepisami prawa,

5) zapewnienia wyposazenia jednostek w apteczki odpowiednio wyposazone w $rodki
do udzielania pierwszej pomocy, ktérych termin waznosSci nie uptynat,

6) wyznaczenia 0séb do przeszkolenia z zasad udzielania pierwszej pomocy.

4. Kierownicy jednostek i komodrek organizacyjnych obowigzani sa przekazywac
pracownikom informacje o:

1) zagrozeniach dla zdrowia i zycia, wystepujacych w zakladzie pracy, na
poszczegdlnych stanowiskach pracy i przy wykonywanych pracach, w tym o
zasadach postepowania w przypadku awarii i innych sytuacji zagrazajacych zdrowiu
i zyciu pracownikéw,

2) dziataniach ochronnych i zapobiegawczych podjetych w celu wyeliminowania lub
ograniczenia zagrozen, o ktdrych mowa w pkt 1.

5. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktérych wykonywane sg badania pilotazowe,
eksperymenty chemiczne, fizyczne lub inne mogace stanowi¢ zagrozenia dla zycia i
zdrowia 0sOb uczestniczacych w tych procesach, zobowigzani sg do opracowania
instrukcji prowadzenia tych badan, zawierajgcych postanowienia dotyczace
zapobiegania zagrozeniu dla zdrowia i zycia ludzkiego oraz ustalenia osoby
odpowiedzialnej za wykonywanie prac zgodnie z tymi postanowieniami.

6. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktérych prowadzone sa zajecia dydaktyczne
w laboratoriach, warsztatach i pracowniach specjalistycznych oraz obiektach sportowych
zobowigzani sg do:

1) sprawdzenia laboratoriow, warsztatéw lub pracowni specjalistycznych oraz obiektow
sportowych na okoliczno$é, czy stan techniczny maszyn, urzadzen i instalacji
elektrycznej oraz ogdlny stan uzywanych pomieszczeh i obiektéw nie stwarza
zagrozen dla zycia i zdrowia pracownikéw, doktorantéw i studentoéw. Sprawdzenie
powinno odbywa¢ sie w kazdym semestrze przed rozpoczeciem zajeé
dydaktycznych i dopuszczeniem do nich pracownikéw, doktorantow i studentéw.

2) zapewnienia studentom i doktorantom niezbednych srodkéw ochrony indywidualnej,
odpowiedniej do rodzaju zajec i specyfiki poszczegdlnych wydziatow,

3) organizowania szkolenia z zakresu bhp dla wszystkich studentéw rozpoczynajgcych
nauke w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu oraz uczestnikéw studiow
doktoranckich,

4) udostepniania, w zaleznosci od prowadzonych prac naukowo badawczych,
pracownikom, doktorantom i studentom instrukcji uwzgledniajgcych zasady i
przepisy bhp, dotyczacych:

a) warunkéw bezpiecznej obstugi maszyn i innych urzadzen,

b) rodzajow prac i proceséw technologicznych o szczegbélnym zagrozeniu dla zycia
lub zdrowia, w tym sposobu nadzoru nad ich wykonywaniem,

C) postepowania z materiatami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia,

d) obowigzujgcego systemu znakdéw i sygnatdw oraz sygnalizacji Swietlnej i
dzwiekowej,

e) sposobu postugiwania sie Srodkami ochrony indywidualnej i Srodkami



ratunkowymi,
f) postepowania w sytuacjach stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
pracownikéw, doktorantéw i studentéw, w tym udzielania pierwszej pomocy,

5) umieszczania w widocznym i fatwo dostepnym miejscu, w laboratoriach
i pracowniach specjalistycznych, regulaminbw porzadkowych okre$lajgcych
szczegOtowe przepisy i zasady odbywania zajec oraz zasady bhp,

6) wyznaczenia pracownika lub innej osoby prowadzacej zajecia odpowiedzialnej
za bezpieczenstwo studentéw i doktorantéw w trakcie prowadzenia zajec, ktorych
odpowiednie przygotowanie gwarantuje przeprowadzenie zaje¢ zgodnie z
przepisami i zasadami bhp,

7) zobowigzania studentow i doktorantéw, narazonych na dziatlanie czynnikéw
szkodliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia, do przeprowadzenia badan lekarskich
i przediozenia ich wynikbw na zasadach i w trybie okreslonym w odrebnych
przepisach.

Kierownicy jednostek i komorek organizacyjnych sg zobowigzani do odpowiedniego

oznakowania i zabezpieczenia przed swobodnym dostepem o0s6b nieuprawnionych

miejsc i pomieszczen, do ktérych wzbroniony jest dostep osobom niezatrudnionym,
doktorantom lub studentom.

W przypadku zaistnienia w jednostce/komoérce zdarzenia wypadkowego, jej kierownik

obowigzany jest zapewni¢ udzielenie pomocy poszkodowanym oraz zabezpieczenie

miejsca wypadku.

10.Kierownicy jednostek organizacyjnych w zakresie gospodarowania odpadami

11.

12.

wytworzonymi w procesie pracy i nauki zobowigzani sg do:
1) postepowania z odpadami, w tym odpadami niebezpiecznymi zgodnie z Ustawg z
dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz. U. 2013, nr 21),
2) powotania oséb koordynujacych gospodarke odpadami,
3) opracowania instrukcji postepowania z odpadami w danej jednostce organizacyjnej
obejmujacej:
a) zbieranie odpaddw,
b) prowadzenie ewidencji odpadow,
c) przekazywanie odpaddw,
5) zapoznania sie z programem gospodarowania odpadami niebezpiecznymi.
Kierownicy jednostek organizacyjnych i komérek sg odpowiedzialni za przeprowadzenie
szkolen wstepnych na stanowiskach pracy i okresowych w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy dla wszystkich pracownikéw kierowanej przez siebie jednostki.
Za niedopetnienie obowigzku zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
osoba, na ktdrej spoczywa odpowiedzialnos¢ w tym zakresie, podlega karze okre$lonej
w art. 283 Kodeksu pracy.

§3
Podstawowe obowigzki pracownikéw w zakresie przestrzegania przepiséw i zasad bhp
wynikaja z Regulaminu Pracy oraz innych aktow prawa wewnetrznego Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu.
Za nieprzestrzeganie obowigzkéw, o ktérych mowa w ust. 1, pracownik moze zostac
ukarany w sposéb okreSlony w Regulaminie Pracy Uniwersytetu Przyrodniczego
w Poznaniu.

84

Osoby kierujgce pracownikami obowigzane sg znaé, w zakresie niezbednym do
wykonywania cigzacych na nich obowigzkéw, przepisy o ochronie pracy, przepisy oraz
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony przeciwpozarowe;j.



§5

. Osoby prowadzace zajecia ze studentami w laboratoriach, warsztatach i pracowniach
specjalistycznych obowiazane sg znac przepisy i zasady bhp w zakresie niezbednym do
przeprowadzania zaje¢ zgodnie z tymi przepisami.

. Prowadzacy zajecia obowigzany jest do sprawdzenia, przed rozpoczeciem zajeC i
dopuszczeniem do nich studentéw, czy stan techniczny maszyn i urzgdzen oraz instalacji
elektrycznej, ogOlny stan laboratorium Ilub pracowni specjalistycznej nie stwarza
zagrozenia dla zycia i zdrowia studentow.

. Prowadzacy zajecia zobowigzany jest do zaznajomienia studentow z przepisami i
zasadami bhp i ochrony przeciwpozarowej oraz obowigzujacym regulaminem
porzadkowym, przed dopuszczeniem ich do wykonywania zajec.

. Prowadzacy zajecia odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo studentow w trakcie
prowadzonych zajec.

. Prowadzacy zajecia zobowigzany jest zglosi¢ kazdy wypadek zaistniaty w czasie zajec
kierownikowi jednostki.
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. Studenci i doktoranci rozpoczynajgcy nauke w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
oraz studenci, ktorzy przeniesli sie z innej uczelni lub zmienili wydziat w czasie studiéw
zobowigzani sg przejs¢ szkolenie z zakresu bhp i ppoz. Szkolenie studentéw jest
potwierdzone wpisem zaliczenia w indeksie.

. Studenci i doktoranci, odbywajacy zajecia w laboratoriach, warsztatach i pracowniach
specjalistycznych zobowigzani sg zapoznac sie z przepisami i zasadami bhp i ppoz oraz
regulaminem porzadkowym danej pracowni.

. Studenci i doktoranci zobowigzani sg do przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, nauki oraz regulaminéw porzadkowych obowigzujgcych
w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu.

. Studenci i doktoranci zobowigzani sg niezwiocznie zgtasza¢ prowadzgcemu zajecia
kazde zdarzenie wypadkowe zaistniate podczas zajec.

. Studenci i doktoranci zobowigzani sg do przestrzegania instrukcji postepowania z
odpadami, w tym odpadami niebezpiecznymi, obowigzujacej w danej jednostce
organizacyjnej.

. Za niedopetnienie obowigzkoéw okreslonych w ust. 1 - 5 student lub doktorant moze by¢
ukarany w sposdb okreslony w Regulaminie studidw.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie 31 maja 2013 roku.

Rektor
/-1
prof. dr hab. Grzegorz Skrzypczak



