
Poznań, 12 maja 2017 roku 

DOP-0212-54/17 

 

Zarządzenie nr 54/2017 

Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu 

z dnia 12 maja 2017 roku  

 

w sprawie zmian organizacyjnych na Wydziale Ekonomiczno-Społecznym  

 

 

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym 

(tekst jedn. z 2016 r. poz. 1842 z późn. zm.) oraz § 42 ust. 4 pkt 7 i ust. 5 w związku z § 11 

ust. 10 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu zarządza się, co następuje: 

 

§ 1 

Na Wydziale Ekonomiczno-Społecznym wprowadza się następujące zmiany organizacyjne: 

1) likwiduje się Katedrę Ekonomiki Przedsiębiorstw Agrobiznesu, przy czym z dniem 1 

czerwca 2017 r. pracownicy oraz majątek likwidowanej Katedry zostają włączeni do 

Katedry Zarządzania i Prawa, 

2) likwiduje się Katedrę Rynku i Marketingu, przy czym z dniem 1 czerwca 2017 r. 

pracownicy oraz majątek likwidowanej Katedry zostają włączeni do Katedry Ekonomii 

i Polityki Gospodarczej w Agrobiznesie, 

3) likwiduje się Katedrę Pedagogiki, przy czym z dniem 1 czerwca 2017 r. pracownicy 

oraz majątek likwidowanej Katedry zostają włączeni do Katedry Nauk Społecznych, 

4)  likwiduje się Katedrę Ekonomiki i Organizacji Drzewnictwa, przy czym z dniem 30 

września 2017 r. pracownicy oraz majątek likwidowanej Katedry zostają włączeni do 

Katedry Zarządzania i Prawa.  

§ 2 

W związku ze zmianami organizacyjnymi, o których mowa w § 1 oraz koniecznością 

powołania z dniem 1 października 2017 r. kierowników samodzielnych jednostek naukowo-

dydaktycznych na Wydziale Ekonomiczno-Społecznym należy w terminie od dnia wydania 

niniejszego zarządzenia przeprowadzić sondaż, o którym mowa w § 52 ust. 3 Statutu wśród 

osób wskazanych do proponowanego składu zespołu pracowników danej jednostki oraz 

dokonać inne czynności o charakterze organizacyjnym niezbędne do wprowadzenia ww. 

zmian organizacyjnych z dniem 1 października 2017 r.  

 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

Rektor 

/-/ 

prof. dr hab. Jan Pikul 


