RP-0211-29/2021

Zarzadzenie nr 29/2021
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
z dnia 17 marca 2021 roku

w sprawie ramowych zasad awansu na stanowisko profesora UPP

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 i 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pézn. zm.), oraz § 25 pkt 3 i § 61 ust. 3 Statutu
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W celu ujednolicenia postgpowania awansowego na wydziatach Uniwersytetu Przyrodniczego

w Poznaniu oraz zapewnienia jego zgodnosci z zasadami jawnosci i transparentnosci

wprowadza sie nastepujace ramowe zasady awansu na stanowisko profesora UPP:

1) z wnioskiem o awans wystepuje zainteresowany pracownik lub jego przetozony;

2) w postepowaniu awansowym kandydata na stanowisko profesora UPP obowigzuje droga
stuzbowa;

3) dziekani, w porozumieniu z przewodniczacymi rad naukowych dyscyplin, podajg do
wiadomosci pracownikéw ogdine wymagania (kryteria) awansowania na stanowisko
profesora UPP;

4) dziekani, w porozumieniu z przewodniczacymi rad naukowych dyscyplin, powotujg komisje
ds. kadr, ktore opiniujg wnioski awansowe pod wzgledem speiniania wymagan
obowiazujacych na wydziale oraz wydajg opinie w sprawie awansu;

5) liczba wnioskéw z poparciem awansu kandydata na stanowisko profesora UPP,
przekazanych Rektorowi przez dziekana, powinna uwzglednia¢ plany budzetowe
wydziatow;

6) niezaleznie od opinii przetozonych kandydata na stanowisko profesora UPP i komisji ds.
kadr kazdy wniosek o awans przekazuje si¢ Rektorowi.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, a jego wykonanie powierza sie dziekanom.
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