Komunikat nr 8
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

z dnia 18 listopada 2021 roku

dotyczgcy wyplaty wynagrodzenia

za czas wykonywania pracy zdalnej

Pracownicy przebywajacy na kwarantannie lub izolacji domowej w zwigzku z chorobg
COVID-19 i wykonujgcy w tym czasie prac¢ zdalng, zobowigzani sg przekazywaé do Dzialu
Osobowego i Spraw Socjalnych informacj¢ o wykonywaniu pracy zdalnej, potwierdzong przez
bezposredniego przelozonego. Oswiadczenie nalezy sklada¢ najpdézniej w ciggu 7 dni

od zakonczenia wykonywania pracy zdalnej.

Informacja ta bedzie podstawa do wyplacenia wynagrodzenia za pracg w wysokoscei 100%.
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Oswiadczenie bedace zalgcznikiem do Komunikatu nr 8 Rektora Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu z dnia 18 listopada 2021 roku upowazniajace do wyplaty
wynagrodzenia w wysokosci 100% za czas wykonywania pracy zdalnej.
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jednostka organizacyjna

Jako bezposredni przelozony poswiadczam, ze wyZej wymieniony pracownik w czasie
przebywania na kwarantannie /izolacji domowej */niepotrzebne skresli¢/wykonywat prace
zdalnaoddnia ........ccoeeinnieina... dodnia....oiiiiiiiiiie e

Informacja ta jest podstawg do naliczenia wynagrodzenia w wysokosci 100%.

...................................................

pieczatka i podpis bezposredniego przelozonego

Oswiadczenie bezposredniego przelozonego nalezy sklada¢ najpézniej w ciggu 7 dni od
zakonczenia wykonywania pracy zdalnej.

Jednocze$nie informujemy, ze w okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim wykonywanie
pracy zdalnej nie jest mozliwe.



